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Kommunstyrelsen kallas härmed till sammanträde för behandling av ärenden enligt bifogat 

förslag till dagordning. 

 

Tid: tisdag den 24 november kl. 08:30, på distans via Teams 

 

Gruppmöten: måndag den 23 november kl. 18:00-20:00, plats – se nedan 

 

KD – distansmöte via Zoom 

S – distansmöte via Teams  

V – kommunkontoret   

L – distansmöte via Teams 

C – ingen uppgift 

  

   

OBS! Frånvaro ska anmälas till Ingela Lidström, tfn 0918-141 16. 

Inkallande av ersättare sker i första hand från kansliet 

 

 

Nr Ärende    

 

1. Val av justerare   

  

2. Godkännande av dagordning 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ärenden som ej behandlats i utskotten 

 

3. Redovisning av delegeringsbeslut – personalärenden 

4. Redovisning av delegeringsbeslut 

5. Delgivningar 

6. Kommunchefen informerar 

7. Information – regionala samarbeten 

8. Vasaloppet 100 år 2022 kl. 09:45 

9. Taxa för verksamhet enligt strålskyddslagen 

10. Antagande av detaljplan för Noretområdet 

11. Detaljbudget – Trepartens renhållningsnämnd 

12. Information – Granskning av delårsrapport Partnerskap inland, Akademi Norr 

13. Information – Personalfrämjande aktivitet 2020  

14. Beslutsattestant och ersättare för kst 1106, KS förfogande tillfällig satsning 

15. Deltagande på distans vid sammanträden i utskott, nämnder och styrelser 

16. Redovisning av inkomna remisser 

17. Remiss – Drivmedelsstrategi och handlingsplan för Västerbottens län 

18. Medborgarförslag – Användning av fyrverkerier kl. 13:00 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Allmänna utskottet 

 

19. Revisionsrapport – Uppföljande granskning av personalförsörjning 

20. Förlängning av samverkansavtal – gemensam nämnd för drift av personalsystem 

21. Projekt – Nätverk gruvkommuner 

22. Decennium – Långsiktigt program för näringslivet i Region 10 kl. 08:30 

23. Regler och ersättningar för hemsändningsstöd 2021 

24. Feriepraktik och fastställande av ferielön 2021 



  

 

25. Medverkan i projekt Lokal och regional planeringskapacitet för fler etableringar och ett 

utvecklat näringsliv 

26. Förutsättningar för ny sim- och sporthall kl. 11:00 

27. Uppföljning av bostadsförsörjningsprogrammets åtgärder 2020 

28. Fördelning av stöd till föreningar påverkade av COVID-19 under perioden 1/6 – 31/8 

2020, period 2 

29. Utlysning av extrastöd till föreningar påverkade av COVID-19 under 2020 

30. Pandemiplan 

31. Lån av Klamath-pokalen 

32. Riktlinjer och rutiner för handkassa 

33. Redovisning av medborgarförslag som inte beretts färdigt 

34. Redovisning av motioner som inte beretts färdigt 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ärende som behandlats av båda utskotten 

 

35. Detaljbudget 2021 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

36. Motion – Språktest för arbete inom äldreomsorgen 

37. Motion – Utdrag ur belastningsregistret för personal inom äldreomsorgen 

38. Ändring i delegeringsordningen 

39. Riktlinjer för loggkontroll 

40. Inackorderingstillägg för 2021 

41. Riktlinjer Pedagogisk omsorg på kvällar, nätter och helger 
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Redovisning av delegeringsbeslut – personalärenden 
 

Bakgrund 

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskotten, ordförande och 

tjänstemän enligt en delegationsordning som styrelsen antagit. Dessa beslut ska 

redovisas till kommunstyrelsen. 

 

Utbetalningsmånad – oktober 2020 

 

Anställande av personal 

Andersson Elin 

Axelsson Beatriz 

Berggren Jeanette 

Bergström Eva 

Brännström Camilla 

Eriksson Maria 
Eriksson Åsa 
Forsberg Erik 
Fransson Sofie 
Hedlund Camilla 
Hedman Eleonore 
Johansson Anette 
Lidén Anette 
Långström Emma 
Rask Amanda 
Skogh Marie-Louise 

Skogh Mats 
Ström Gerd 
Wangson Christoffer 
 
Uppsägning av anställning 

Berggren Jeanette 

Johansson Inger 

Rask Amanda 

Skog Mats 

Wangson Christoffer 
    

Beviljande av ledighet utan lön och med lön 
Axelsson Beatriz 

Bergström Eva 

Brännström Camilla 

Lundgren Tina 

Ström Gerd 
 
FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
Kommunstyrelsens beslut 

• Anmälan noteras. 

----- 



  

 

4 

Redovisning av delegeringsbeslut  
 

Bakgrund 

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordföranden och 

tjänstemän enligt en delegationsordning som styrelsen antagit. Dessa beslut ska 

redovisas till kommunstyrelsen. 

 

Mikael Lindfors 

KS-20/01457 Ordförandebeslut - Tillfällig ändring av hem- 

sändningsstöd 2020 

 

KS-20/01337 Ordförandebeslut – Personalfrämjande aktivitet 

2020 

 

KS-20/01242 Yttrande ang. förvärv av Böle 1:6 

 

KS-20/01336 Yttrande ang. förvärv av Svartlund 1:11 

 

Christopher Wangson  

KS-20/01389 oktober 2020 

 Bifall färdtjänst, FTJ – 1 st 

 Bifall riksfärdtjänst, RFTJ – 2 st 

 

Ebba Ederlöf 

KS-20/01390 augusti-oktober 2020 

 Bifall matabonnemang, 4:1 § SoL – 3 st 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall dagverksamhet, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall trygghetslarm, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall kontaktperson 9 § 4 LSS – 1 st 

 

KS-20/01256 september 2020 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall matabonnemang, 4:1 § SoL – 1 st 

 Avslag personlig ass, LSS – 1 st 

 

KS-20/01391 oktober 2020 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 3 st 

 Bifall trygghetslarm, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall matabonnemang, 4:1 § SoL – 2 st 

 

KS-20/01437 oktober 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 och 4:3 § SoL – 2 st 

 

Maria Lundberg 

KS-20/01392 oktober 2020 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 9 st 

 Bifall korttidsboende, 4:1 § SoL – 4 st 

 Bifall trygghetslarm, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall matabonnemang, 4:1 § SoL – 3 st 

 

 



  

 

Ann-Sofie Jakobsson 

KS-20/01393 september-oktober 2020 

 Bifall särskilt boende, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall matabonnemang, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall korttidsboende, 4:1 § SoL – 3 st 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 2 st 

 

KS-20/01394 oktober 2020 

 Bifall särskilt boende, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall korttidsboende, 4:1 § SoL – 4 st 

 

Helene Ask 

KS-20/01395 augusti 2020 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 4 st 

 

KS-20/01396 oktober 2020 

 Bifall färdtjänst, FTJL – 1 st 

 

Rebecca Eriksson 

KS-20/01397 april 2020 

 Bifall placering i familjehem, 11 § LVU – 1 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall förlängd utredningstid, 11:2 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01398 juni 2020 

 Avsluta utan åtgärd – 1 st 

 

KS-20/01399 augusti 2020 

 Bifall stödsamtal socialped, 4:1 § SoL –  – 2 st 

  

KS-20/01400 september 2020 

 Bifall stödsamtal, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01442 oktober 2020 

 Inleds ej - BoU utredning, 11:1 § SoL – 2 st 

 Inleds ej – EK utredning, 11:1 § SoL – 1 st 

 Ingen vidare åtgärd - FR – 1 st 

 Avslutas utan insats - utredn, 11:1 § SoL – 2 st 

 Inleds ej – UV utredning, 11:1 § SoL – 1 st 

 Inleds ej – Vux utredning, 11:1 § SoL – 2 st 

 

Therese Lundmark 

KS-20/01401 april 2020 

 Bifall socialped/familjeped, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall stödsamtal socialped, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall annat boende, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01402 maj 2020 

 Bifall kontaktfamilj, 4:1, 3:6 § SoL – 1 st 

 Bifall stödsamtal, 4:1 § SoL – 2 st 

 



  

 

KS-20/01403 juni 2020 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01404 augusti 2020 

 Bifall annan öppenvård, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01405 september 2020 

 Bifall socialped/familjeped, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall stödsamtal, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01439 oktober 2020 

 Bifall BoU kontaktperson/familj, 4:1 § SoL – 2 st 

 BoU kostnader i samband med insats – 1 st 

 Inleds ej – BoU utredning, 11:1 § SoL – 1 st 

 Avslutas med insats - utredning, 1:1 § SoL – 5 st 

 Utredning inleds, 11:1 § SoL – 2 st 

 Pågående insats förlängs vux – 1 st 

 Uppdrag till verkställare vux – 3 st 

 Bifall vux öppenvård, 4:1 § SoL – 3 st 

 

Elisabeth Forsberg 

KS-20/01406 april 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 4 st 

 

KS-20/01407 maj 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 5 st 

 Avslag ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01408 juni 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 4 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01409 juli 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 5 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01410 augusti 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 4 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 3 st 

 

KS-20/01411 september 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 2 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 4 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Avslag ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01438 oktober 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 och 4:3 § SoL – 1 st 

 Utredning inleds, 11:1 § SoL – 1 st  



  

 

Cecilia Långström 

KS-20/01412 april 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 17 st 

 Avsluta pågående insats – 1 st 

 Bifall arbetsförered verksh, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 19 st 

 

KS-20/01413 maj 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 11 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 7 st 

 Avsluta pågående insats – 5 st 

 

KS-20/01414 juni 2020 

 Avslag ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 13 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 3 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 3 st 

 Avslag boendestöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01415 juli 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 10 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 11 st 

 

KS-20/01416 augusti 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall arbetsförbered verks, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 4 st 

 

KS-20/01417 september 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 9 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 13 st 

 Bifall återkrav, 4:2 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01440 oktober 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 och 4:3 § SoL – 11 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 och 4:3 § SoL – 6 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:2 § SoL – 1 st 

 Ek utredning inleds ej, 11:1 § SoL – 2 st 

 Utredning inleds, 11:1 § SoL – 1 st 

 Beslut om ek bistånd under nuvarande förh. – 2 st 

 

Lovisa Jonsson 

KS-20/01418 april 2020 

 Bifall kontaktfamilj, 4:1 och 3:6 § SoL – 2 st 

 Faderns ersättningsskyldighet, 8:1 § SoL – 1 st 

 Avsluta pågående insats – 4 st 

 

KS-20/01419 maj 2020 

 Bifall stödsamtal socialped, 4:1 § SoL – 2 st 

 Faderns ersättningsskyldighet, 8:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01420 juni 2020 

 Avsluta pågående insats – 4 st 



  

 

 Bifall bostadssocialt kontrakt – 1 st 

 Bifall kontaktfamilj, 4:1 och 3:6 § SoL – 1 st 

 Bifall socialped/familjeped, 4:1 § SoL – 6 st 

 Bifall stödsamtal socialpedagog – 2 st 

 Bifall öppenvård, 4:1 § SoL – 2 st 

 Faderns ersättningsskyldighet, 8:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01421 juli 2020 

 Faderns ersättningsskyldighet, 8:1 § SoL – 3 st 

 Bifall tillf placering, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall stödsamtal socialpedagog – 1st 

 Avsluta pågående insats – 2 st 

 

KS-20/01422 september 2020 

 Bifall stödsamtal socialpedagog – 1 st 

 Bifall stödsamtal, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall bostadssocialt kontrakt – 1 st 

 Avsluta pågående insats – 1 st 

 Bifall öppenvård, 4:1 § SoL – 4 st 

 

Emma Lindgren 

KS-20/01257 september 2020 

 Bifall hemtjänst, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall matabonnemang, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall trygghetslarm, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall färdtjänst, FTJL – 1 st 

 

KS-20/01423 oktober 2020 

 Bifall riksfärdtjänst, RFTJL – 1 st 

 

Glenn Lundgren 

KS-20/01424 april 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 2 st 

 Avslag ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 8 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 21 st 

 Bifall öppenvård, 4:1 § SoL – 1 st 

 

KS-20/01425 maj 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 3 st 

 

KS-20/01426 juni 2020 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 3 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 2 st 

 

KS-20/01427 juli 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 12 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 3 st 

 Bifall återkrav, 4:2 § SoL – 1 st 

 



  

 

KS-20/01428 augusti 2020 

 Avslag försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Avslag ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 1 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 7 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 4 st 

 

KS-20/01429 september 2020 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 § SoL – 4 st 

 Bifall ekonomiskt bistånd, 4:1 § SoL – 2 st 

 

KS-20/01430 oktober 2020 

 Bifall färdtjänst, FTJ – 3 st 

 Bifall riksfärdtjänst, RFTJ – 2 st 

 

KS-20/01436 oktober 2020 

 Bifall ek bistånd, 4:2 § SoL – 4 st 

 Bifall försörjningsstöd, 4:1 och 4:3 § SoL – 9 st 

 Utredning inleds, 11:1 § SoL – 1 st 

 

Emma Anklew 

KS-20/01441 oktober 2020 

 Utredning avslutas med insats, 11:1 § SoL – 2 st 

 Utredning avslutas utan insats, 11:1 § SoL – 1 st 

 Utredning inleds, 11:1 § SoL – 5 st 

 Pågående insats förlängs vux – 1 st 

 Uppdrag till verkställare vux – 4 st 

 Bifall öppenvård vux, 4:1 § SoL – 4 st 

 

Amanda Rask 

KS-20/01252 Avtal – Besiktningstjänster luft och tryck 

 

Emma Lindfors 

KS-20/01462 Avrop SKL kommentus – fordon 2018 

 

KS-20/01461 Avrop SKL kommentus – fordonsleasing inklu-  

sive tjänster 2019 

 

Allmänna utskottet 2020-11-10 

§ 133 Dagordning 

§ 134 Information från Studiefrämjandet 

§ 135 Sjukfrånvaro  

§ 136 Personalförsörjning 

§ 139 Ekonomisk rapport 

§ 144 Medverkan i projekt #fulltäckning 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2020-11-09 

§ 129 Informationsärenden – omsorg 

§ 130 Informationsärenden – utbildning 

§ 131 Ekonomisk rapport 

§ 136 Lisa Lundmarkfonden 2021 

§ 137 Ansökan om stadigvarande serveringstillstånd enligt 8:2 Alkohollagen 

§ 139 Rapport av inkomna ärenden gällande kränkande behandling vid  

  Bastuträskskolan 



  

 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens beslut 

• Redovisning av delegeringsbesluten godkänns. 

----- 



  

 

5 

Delgivningar 

 

Samordningsförbundet Skellefteå-Norsjö 

KS-20/01267 Protokoll 2020-09-24 

 

Justitieombudsmannen 

KS-20/00359 Beslut ang. utskick av sekretesskyddade  

  uppgifter till fel adress 

 

Sveriges Kommuner och Regioner 

KS-20/01250 Cirkulär 20:40 – Jobb för unga 

 

KS-20/01378 Cirkulär 20:42 – Överenskommelse om änd-   

ringar i Allmänna bestämmelser samt bilagor till 

AB 

 

Gemensam överförmyndarnämnd 

KS-20/01473 Protokoll 2020-11-10 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens beslut 

• Delgivningarna läggs till handlingarna. 

----- 
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Kommunchefen informerar 
 

Kommunchef Eleonore Hedman informerar bland annat om: 

- aktuella processer 

- sjukfrånvaro 

- corona 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

7 

Information – regionala samarbeten 

 

Vid sammanträdet lämnas information om regionala samarbeten. 
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Vasaloppet 100 år 2022 
 

Bakgrund 

Det är snart 100 år sedan det första Vasaloppet genomfördes 1922. Den första 

segraren var som bekant Ernst Alm från Norsjö. Även året efter vanns loppet av 

en Norsjöbo, Oskar Lindberg. 

 

I Mora och i Vasaloppets organisation pågår redan planering för hur 100-årsjubi-

léet ska uppmärksammas och firas. Rolf Hammar, tidigare ”Vasaloppsgeneral” 

har ett uppdrag att arbeta med jubileumsplanerna för Vasaloppets egen räkning.  

Rolf Hammar har under senare tid haft kontakt med både företrädare för Skid-

löparmuseet och Gold of Lapland bl a angående det kommande jubiléet. Från 

Vasaloppets sida ser man gärna att Vasaloppet uppmärksammas även i Nor-

sjöbygden och är positiva till samarbete.  

 

Det har förts samtal i Skidlöparmuséets styrelse, Gold of Lapland och Norsjö 

kommun kring Norsjöbygdens intresse och förutsättningar att göra något kring 

100-årsjubiléet. Samtalen har utmynnat i ett förslag om två spår.  

 

Två spår – rörelse och hälsa samt besöksnäring 

Det första spåret handlar om lokala arrangemang som främjar rörelse och hälsa i 

Norsjöbygden. Genomförande under en längre period och med final under vasa-

loppsveckan. Här skulle kan flera olika aktörer ha intresse att vara delaktiga i 

planering och genomförande då det kan röra sig om allt från skidtävlingar till 

aktiviteter för motion och lek med skidåkning som tema. Det finns skidspår på 

flera platser men det kan också handla om andra platser och andra typer av akti-

viteter. 

 

Det andra spåret utgörs av ett större projekt med inriktning på besöksnäringen. 

Här finns goda förutsättningar för destinationsutveckling med fokus på längdåk-

ning. Här finns möjligheter att ta fram produkter för skidturism, men även med 

särskild inriktning på träning inför Vasalopp och andra långlopp. Det finns också 

företag i besöksnäringen som är intresserade av en sådan utveckling.  

 

En satsning på att uppmärksamma Vasaloppet 100 år kräver förberedelser av 

många slag, inte minst i form av dialog och samverkan med olika aktörer. Förbe-

redelserna bör dessutom starta relativt snart. Det kommer att krävas resurser för 

både förberedelser och genomförande.   

 

Tillväxtavdelningen har haft en första kontakt med Region Västerbotten angå-

ende möjligheten att söka finansiering där. För 2020 är merparten av medlen 

uppbundna, det finns eventuellt medel att söka 2021 men situationen påverkas 

givetvis av prioriteringar kopplade till den pågående Coronapandemin. 

Medfinansiering från Region Västerbotten kräver ett regionalt perspektiv och en 

regional nytta, alltför lokala inslag kan därför vara svåra att få finansiering till. 

 

De beskrivna tankarna kring firande av Vasaloppet 100 år är inte förankrade hos 

andra aktörer vilket måste ske för att få klarhet i om det finns intresse att genom-

föra någon form av aktivitet. 

 



  

 

Kommunstyrelsen behöver ta ställning till om Norsjö kommun ska engagera sig 

för att ett jubileumsfirande ska komma till stånd och hur kommunens engage-

mang i så fall kan se ut.  

 
Kommunstyrelsens beslut 2020-09-08 

− Kommunstyrelsen godkänner medverkan i jubileumsfirandet av Vasaloppet 

100 år.  

− Kommunal utveckling får i uppdrag att ta fram en tids- och aktivitetsplan, 

budget samt förslag till organisation. 

− Återredovisning sker i kommunstyrelsen den 24 november. 

 

Beslutsunderlag 

Allmänna utskottet 2020-08-25 § 91 

Kommunstyrelsen 2020-09-08 § 157 
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Taxa för verksamhet enligt strålskyddslagen 
 
Bakgrund 
Miljö- och byggnämnden har tillsyn över de som bedriver solarieverksamhet, 

tillhandahåller solarium eller annan verksamhet som omfattas av Strålsäkerhets-

myndighetens föreskrifter om anmälningsplikt. Taxa för denna tillsyn saknas i 

Malå kommun och i Norsjö kommun är taxan från 2003, varför en översyn be-

hövs. Miljö- och byggavdelningen har tagit fram ett förslag till ny taxa för verk-

samhet enligt strålskyddslagen. 

 

Miljö- och byggnämnden godkände 2020-10-27 förslag till taxa för verksamhet 

enligt strålskyddslagen och föreslog respektive kommunfullmäktige att anta 

taxan. 

 

Beslutsunderlag 

Miljö- och byggnämnden 2020-10-27 § 89 

Taxa, bilaga. 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

• Taxa för verksamhet enligt strålskyddslagen antas och träder i kraft 2021-01-

01. 
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Antagande av detaljplan för Noretområdet 
 

Bakgrund 

Förslag till detaljplan för Noretområdet har varit ute på granskning. 

 

Följande har ändrats eller förtydligats till antagandehandlingarna: 

- Tydliggjorts att även Trasten 15 berörs av en eventuell fastighetsreglering av 

O1-området. 

- Användningsområdet E utökas med cirka 40 m2 för att säkerställa ett eventu-

ellt uppförande av en transformatorstation. 

- För att säkra kommunens vattenledning har ett u-område lagts ut i plankar-

tan. 

 

Då planen hanteras enligt utökat förfarande är det kommunfullmäktige som ska 

anta den. 

 

Miljö- och byggnämnden beslutade 2020-10-27 att godkänna detaljplanen för 

Noretområdet och föreslog kommunfullmäktige i Norsjö att anta planen. 

 

Beslutsunderlag 

Miljö- och byggnämnden 2020-10-27 § 90 

Planbeskrivning, bilaga 

Granskningsredogörelse, bilaga 

Plankarta, bilaga 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

• Detaljplanen för Noretområdet antas. 
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Detaljbudget – Trepartens renhållningsnämnd 
 

Budgetskrivelse 

Eftersom beslut om införande av matavfallsinsamling ännu inte fattats i samtliga 

kommuner har inget nytt avtal kunnat upprättas för Treparten. Det nuvarande av-

talet fortlöper därför i väntan på beslut.  

Under förutsättning att erforderliga beslut fattas och att ett nytt avtal mellan de tre 

kommunerna kan upprättas är den del av budgeten för gemensam ingenjör inom 

treparten tänkt att användas till arbetet med införandet under året 2021. 

 

Sorseles utökning med insamling i hela kommunen kommer att innebära ökade 

kostnader för Treparten mot föregående års budget. Sorseles procentuella andel av 

de totala kostnaderna för Treparten kommer därmed att öka på motsvarande sätt. 

Vad denna ökning innebär exakt har ännu inte helt kunnat fastställas och budgeten 

innehåller därför en hög grad osäkerhet. Sorsele har i ett tidigt skede beräknat att 

utökningen skulle innebära  

340 tkr i ökade kostnader, detta har därför förts in i budgeten och fördelningen 

mellan kommunerna påverkas på motsvarande sätt. Den exakta fördelningen kan 

dock komma att justeras när mätningen har genomförts. 

 

Arvodesersättning till politiker ska under 2021 komma att ingå i kostnader som 

redovisas till treparten om inte annan ersättning utges av hemkommunen. Ef-

tersom nivåerna för arvode ej ännu har fastställts är det endast ett antagande som 

ligger till grund till den förändringen i budgeten. 

 

Inga övriga utökningar, effektiviseringar eller investeringar planeras för 2021 och 

enligt tidigare beslut i treparten råder värdkommunens budgetförutsättningar med 

uppräkning av löner med 2,8 procent på årsbasis och prisökningar motsvarande 

0,9 %. Respektive kommun fattar beslut om sina respektive taxor och sin budget 

för att finansiera trepartens verksamhet. 

 

Värdkommunens förslag till detaljbudget redovisas i bilaga. 

 

Trepartens renhållningsnämnd beslutade 2020-11-17 att överlämna föreslagen de-

taljbudget för 2021 till kommunfullmäktige för antagande.  

 

Beslutsunderlag 

Detaljbudget Treparten 2021, bilaga 

Trepartens renhållningsnämnd 2020-11-17 § 21  
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Information – Granskning av delårsrapport Partnerskap Inland, Aka-
demi Norr 

 

Bakgrund 

Revisorerna i Kommunalförbundet Partnerskap Inland – Akademi Norr har 

granskat delårsrapporten för 2020 och lämnat sitt utlåtande till samtliga kommu-

ner. 

 

Beslutsunderlag 

Revisionsrapport, bilaga 

Utlåtande, bilaga 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 

• Informationen noteras. 

----- 
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Information - Personalfrämjande aktivitet 2020 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Inger Johansson 

 

Kommunstyrelsen har för ambition att under 2020 initiera en personalfrämjande 

aktivitet för kommunens medarbetare till följd av det extraordinära arbetet i sam-

band med Corona-pandemin. Medarbetarna är kommunens viktigaste resurs för 

att tillhandahålla lagstadgad och frivillig service till kommunens innevånare och 

besökare. Detta initiativ innebär att låta dem ta del av de extra medel som till-

skjutits av staten. 

 

Logistik och administration av detta initiativ hanteras av kommunförvaltningen.  

 

Vid allmänna utskottets sammanträde 2020-11-10 informerades om utform-

ningen av en personalfrämjande aktivitet och de närvarande ledamöterna enades 

om ett förslag. På grund av omfattande förarbete för att säkerställa att alla får sin 

uppmuntran innan 2020-12-15 lyftes ärendet ut och kommunstyrelsens ordfö-

rande Mikael Lindfors har fattat ett delegeringsbeslut 2020-11-18, se bilaga. 

 

Ekonomi  

För aktiviteten avsätts 600 000 kr av kommunstyrelsens likvida medel. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Aktiviteten genomförs innan årsskiftet 2020/2021 

 

Beslutsunderlag 

Underlag till delegeringsbeslut, bilaga (OBS! ej för spridning innan kommunsty-

relsens sammanträde) 
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Beslutsattestant och ersättare för kst 1106, KS förfogande tillfällig 
satsning 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Tina Lundgren 

 

Det finns ett behov av ett separat kostnadsställe som kan användas tillfälligtvis 

med anledning av särskilda politiska beslut. Kostnadsstället kan endast användas 

vid tillfälliga politiska beslut där medel inte tillförts eller omdisponerats till 

driftsbudgeten. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Från år 2020. 

 

Verksamhetens förslag till beslut  

- Till attestant för kst 1106, KS-förfogande tillfällig satsning, utses Tina Lund-

gren med Eleonore Hedman som ersättare. 

- Ansvarsområde fastställs till 200, Kommunstyrelse (politisk verksamhet). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

15 

Deltagande på distans vid sammanträden i utskott, nämnder och 
styrelser 

 

Bakgrund 

Mot bakgrund av den rådande situationen med risken för smittspridning av Co-

ronavirus finns möjlighet att genomföra sammanträden på distans.  

Deltagande på distans förutsätter att fullmäktige har beslutat i vilken utsträck-

ning det får ske, 6 kap. 24 § Kommunallagen (KL). Deltagandet ska i sådant fall 

ske genom ljud- och bildöverföring i realtid samt på ett sådant sätt att samtliga 

deltagare kan se och höra varandra och delta på lika villkor på motsvarande sätt 

som anges i 5 kap. 16 § KL. Vid deltagande på distans i ett sammanträde i en 

nämnd eller styrelse bör ordföranden och de ledamöter som deltar på distans 

vara särskilt observanta på att den plats där de distansdeltagande ledamöterna 

deltar är sådan att inga sekretesskyddade uppgifter riskerar att röjas. Om det inte 

kan garanteras bör ordföranden inte tillåta deltagandet på distans. 

 

Någon laglig möjlighet till beslutsfattande genom att förslag till beslut godkänns 

per mejl eller telefon (per capsulam) i nämnderna finns inte. 

En nämnd eller styrelse kan inte på eget initiativ, utan stöd i fullmäktigebeslut, 

besluta om distansdeltagande. Styrelsen/nämnden får bestämma vad som när-

mare ska gälla om deltagande på distans i styrelsen/nämnden. 

 

Kommunfullmäktige beslutade 2020-03-30 att godkänna sammanträden via di-

stansuppkopplade ledamöter i utskott, nämnder och styrelser under perioden 

2020-04-01--2020-12-31. 
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Redovisning av inkomna remisser 

 

Bakgrund 

I bilaga redovisas de remisser som inkommit från och med 2020-05-26 till och 

med 2020-11-16. 

 

Beslutsunderlag 

Sammanställning av inkomna remisser, bilaga. 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens beslut 

• Redovisningen godkänns. 

----- 

 

  



  

 

17 

Yttrande över Drivmedelsstrategi och handlingsplan – Regional 
plan för elfordon och förnybara drivmedel 
 

Bakgrund 

Beredande tjänsteperson: Ingrid Ejderud Nygren 

 

Länsstyrelserna i Sverige har fått i uppdrag av regeringen att ta fram regionala 

planer för infrastruktur för elfordon och förnybara drivmedel samt arbeta med att 

genomföra dessa planer. Länsstyrelsen i Västerbotten har därför utarbetat Driv-

medelsstrategi och handlingsplan – Regional plan för infrastruktur för elfordon 

och förnybara drivmedel. 

 

Syftet med planen är att främja och samordna en ändamålsenlig utbyggnad av 

distributionsanläggningar för förnybara drivmedel (tank- och laddstationer).  

 

Norsjö kommun har erbjudits att yttra sig. Svar ska vara Länsstyrelsen tillhanda 

senast 2020-12-15.  

 
Beslutsunderlag 

Drivmedelsstrategi, remissversion, bilaga 

Yttrande, bilaga 

 

Verksamhetens förslag till beslut  

− Norsjö kommun lämnar in yttrande enligt förslag 

− Kommunchef Eleonore Hedman får i uppdrag att lämna in yttrandet 
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Medborgarförslag – Användning av fyrverkerier 
  

Bakgrund 

Ett medborgarförslag har inkommit med förslag om att en förändring bör ske i 

hur hanteringen sker kring fyrverkerier.  

 

Miljö- och byggnämnden har ett pågående uppdrag att se över de lokala ord-

ningsföreskrifterna i sin helhet. Arbetet väntar nu närmast på en utlovad mall 

från Sveriges kommuner och regioner. Frågan om föreskrifter för användande av 

fyrverkerier och andra pyrotekniska varor kommer att lyftas in i detta pågående 

arbete med översyn som leds av miljö- och byggkontoret.  

  

Förslagsställaren tackas för visat engagemang i frågan. 

 

Beslutsunderlag 

Medborgarförslag, bilaga 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

Kommunstyrelsens beslut 

• Miljö- och byggnämnden har ett pågående uppdrag att se över de lokala ord-

ningsföreskrifterna i sin helhet. Arbetet väntar nu närmast på en utlovad mall 

från Sveriges kommuner och regioner. Frågan om föreskrifter för använ-

dande av fyrverkerier och andra pyrotekniska varor kommer att lyftas in i 

detta pågående arbete med översyn som leds av miljö- och byggkontoret.  

• Därmed anses medborgarförslaget besvarat. 

----- 
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Revisionsrapport - Uppföljande granskning av personalförsörjning  
 

Bakgrund 

Kommunens revisorer har med hänsyn till risk och väsentlighet bedömt det an-

geläget att göra en uppföljning av tidigare genomförd granskning av personalför-

sörjning. 

 

Syftet med granskningen har varit att pröva om kommunstyrelsen vidtagit till-

räckliga åtgärder för att komma tillrätta med de brister som framkom i 2018 års 

granskning. 

 

Revisionen lämnar följande rekommendationer till kommunstyrelsen: 

 

- Att styrelsen säkerställer att upprättat styrdokument omsätts i handling. 

- Att styrelsen tydliggör hur verksamheten ska prioritera bland det relativt 

stora antal planer som omfattas av styrdokumentet. 

 

Revisionen emotser kommunstyrelsens skriftliga återkoppling utifrån gransk-

ningen och de rekommendationer som lämnas senast mars 2021. 

 

Beslutsunderlag 

Revisionsrapport, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 137 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Uppföljande revisionsrapport gällande granskning av personalförsörjning 

noteras. 

• Kommunstyrelsen uppdrar till kommunförvaltningens representanter att pre-

sentera en skriftlig återkoppling gällande rekommendationer till kommunsty-

relsen per mars 2021.  

----- 
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Förlängning av samverkansavtal - gemensam nämnd för drift av 
personalsystem  
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Inger Johansson 

 

Medlemmarna av den gemensamma nämnden för drift av personalsystem är 

Skellefteå, Malå, Norsjö och Arvidsjaurs kommuner. Nämndens verksamhet re-

gleras dels av reglemente, dels av samverkansavtal mellan de samverkande kom-

munerna. Dessa dokument ska godkännas av kommunfullmäktige i de samver-

kande kommunerna. Nuvarande avtal är giltigt till och med 2020-12-31.  

Det pågår diskussioner kring innehåll i avtalet och servicenivå med mera. Dessa 

diskussioner beräknas avslutade under första kvartalet 2021. Det finns därför an-

ledning att förlänga nuvarande avtals giltighetstid till 2021-06-30, för att skapa 

möjlighet för nämnden att under våren 2021 presentera ett förslag till nytt avtal, 

som då har anpassats till eventuella nya förutsättningar. För att fullmäktige i re-

spektive kommun ska kunna behandla ärendet före årsskiftet saknas möjlighet 

att avvakta nästa sammanträde med nämnden.  

Ordföranden har, enligt beslut i nämnden, i uppdrag att besluta på nämndens 

vägnar i ärenden som är så brådskande att nämndens avgörande inte kan avvak-

tas. Ordförande i Skellefteå har således fattat beslutet som delges Norsjö kom-

mun och kommunfullmäktige i Norsjö kommun har att ta ställning till detta. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Avtalstiden förlängs till 2021-06-30.  

 

Beslutsunderlag 

Delegationsbeslut – ordförande Skellefteå kommun, bilaga 

Samverkansavtal förlängning 2021-01-01 till 2021-06-30, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 138 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Nuvarande avtal mellan de samverkande kommunerna förlängs till och med 

2021-06-30.  

----- 
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Projekt - Nätverk gruvkommuner 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Beatrice Axelsson 

 

Norsjö kommun är medlem i intresseorganisationen GEORANGE som är en 

samordnande intresseorganisation med huvudsaklig uppgift att bredda synen på 

samhälls- och näringslivsutveckling kring gruv- och mineralindustrin, samt att 

skapa förutsättningar för utveckling av nya och befintliga företag. Projektet nät-

verk för gruvkommuner kommer stödja berörda kommuner att ta sig an dessa 

utmaningar genom att förstärka befintlig kompetens, genomföra riktad och rele-

vant forskning samt ge ökade möjligheter till erfarenhetsutbyte kommuner emel-

lan. Projektet har sex huvudsakliga delar som alla har en viktig betydelse av eta-

bleringsarbete när det gäller gruvindustrin. Där ingår även prospekteringsföre-

tag. Projektet avser att öka kunskapen hos kommunerna när det gäller etable-

ringsarbete för gruvindustrin. 

Georange och Bergskraft (bägge trippelhelix och klusterorganisationer) kommer 

leda och delta i projektet. Projektet är centrerat kring de (drygt tiotal) kommuner 

som deltar aktivt i projektet. Andra projektdeltagare inkluderar akademin (Luleå 

Tekniska universitet), och en referensgrupp som innefattar gruvföretag, internat-

ionella experter samt andra relevanta intressenter och sakägare.  

Tillväxtavdelningens yttrande 

Projektet möjliggör att Norsjö kommun kan utveckla kompetens kring etable-

ringsfrämjande åtgärder som ligger i linje med näringslivsstrategin och kommu-

nens vision, Världens bästa vardag och fokusområdet Attrahera, rekrytera och 

behålla arbetskraft - Norsjöbygden är en levande bygd med behov av fler med-

borgare och nya etableringar. Vi behöver rätt kompetenser till rätt funktioner 

och måste därför vara attraktiva för de som vill etablera företag eller bosätta sig 

här. Ett blomstrande näringsliv i tillväxt kräver samverkan mellan olika aktörer. 

Internationellt finns de ett stort intresse för Västerbottens berggrund. Sveriges 

geologiska undersöknings (SGU) borrkärnsarkiv lockar geologer från hela värl-

den och varje år besöker mellan 30–50 olika nationaliteter arkivet. Det finns 

flera företag inom prospektering representerade i regionen. Många med säte i 

andra länder men även några som finns registrerade i länet. Sverige ligger bland 

toppen av de ”mest intressanta länderna” när det kommer till vad som finns un-

der oss. Främst är det ädelmetallerna (guld och silver) och basmetallerna (kop-

par, bly och zink) som lockar prospekteringsbolagen och investerare. 

Boliden Mineral, med sina aktiva gruvor i länet (Kristineberg, Renström och 

Kankberg) sysselsätter en stor del av invånarna både direkt och indirekt. Vid en 

undersökning 2019 var Boliden Mineral bland de största privata arbetsgivarna i 

Norsjö.  

I länet finns det flera prospekteringsbolag. Några prospekterar storskaligt med 

förhoppning att fyndigheten ska förvandlas till en gruva. Ett exempel är det stora 

kanadensiska företaget Agnico Eagle som finns i Storuman. Ett annat exempel är 

Dragon Mining som inom ett år öppnar en gruva i Fäboliden. Det finns även 

flera mindre prospekteringsbolag som arbetar med projekt. Exempel kan vara 

Mineral Prospektering i Sverige AB, Copperstone, EMX Royalty Corp och 



  

 

Gungnir Resources som bland annat prospekterat i Knaften utanför Lycksele och 

Glommersträsk. 

Intresset för batterimetaller och mineraler, främst nickel, koppar, kobolt, grafit 

och litium har ökat kraftigt senaste åren. Efter Northvolts visade intresse för ”lo-

kala fyndigheter” kommer det säkerligen öka än mer. Intresset är globalt och vi 

står inför en omställning när det kommer till utfasning av fossila bränslen. Au-

stralienska företaget Hannans letar litium i Varuträsk och Talga Resources söker 

efter kobolt och grafit i norra Sverige.  

Vad som inte är att förminska är alla indirekta arbetstillfällen detta genererar. I 

Norsjö finns det växande företaget Prospektering i Norr AB med hundratalet an-

ställda som utför borrning främst för LKAB och Boliden. I länet finns även flera 

gruvserviceföretag, analyslaboratorium, konsulter, transportbolag, mekaniker 

och många fler samt alla lokala företag som levererar allt från utrustning till ho-

tellövernattning till alla entreprenörer som arbetar i en gruva. Sammanfattnings-

vis kan man säga att en gruva eller ett större prospekteringsprojekt leder till 

många fler arbetstillfällen på orten och i hela länet. 

Projektet är en viktig pusselbit i Decennium-programmet där ökad kunskap 

kring hur etableringsarbete ska ske. Projektet är också viktig ur den synpunkt att 

samverkan kommer ske. En gruvetablering påverkar indirekt ett stort område 

och Norsjö, som ligger längst efter guldbältet, bör ses som en viktig part i detta 

etableringsfrämjande projekt. 

Ekonomi  

Preliminär budget för projektet är ~3.5MSEK. 

Projektfinansiering kommer att sökas huvudsakligen från ”Swedish Mining In-

novation” och projektdeltagarna bidrar till finansieringen antingen med kontan-

tinsats eller med egen tid s.k. ”in kind”. 

Medfinansiering från kommunerna består av 80 h i arbetstid under projektperi-

oden, 40 h per år. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Projektet skall genomföras under en tvåårsperiod. 

Beslutsunderlag 

Projektblänkare Nätverk gruvkommuner, bilaga 

Avsiktsförklaring, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 140 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Norsjö kommun ställer sig positiv till Nätverk gruvkommuner. 

• Norsjö kommun medfinansierar projektet med totalt 80 h egen tid som utförs 

av tillväxtavdelningens personal.  

----- 
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Decennium - Långsiktigt program för näringslivet i Region 10 

 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Beatriz Axelsson 

 

Projektet Framtid Region 10 har sedan hösten 2018 utrett, kartlagt och lämnat 

förslag på tre områden avseende Näringslivsutveckling i Region 10:  

- En gemensam kartläggning av samhällsstrukturernas utformning, styrkor och 

svagheter och effekter för företag i glesbygd utifrån ett näringslivsperspektiv 

- Hur en ökad samverkan mellan kommunerna i Region 10 kan bidra till at-

traktionskraft och tillväxt. 

- Förslag till en gemensam accepterad grund till en flernivåsamverkans-mo-

dell. 

Slutsats som projektet Framtid Region 10 tagit fram är att det saknas långsiktig-

het, kapaciteten på lokal nivå behöver utvecklas. Samverkan och rollfördelning 

mellan nivåer och aktörer måste förbättras. Förslag till en gemensam accepterad 

grund till en flernivåsamverkansmodell. 

Decenniums vision 

”Våra företags konkurrenskraft och vår förmåga att leverera tillväxtskapande 

och näringslivsfrämjande insatser är ett föredöme i Europa”.  

- Visionen anknyter både till en produktivitets- och lönsamhetsaspekt i Region 

10:s företag, men även förmågan att som näringslivsfunktion leverera hög-

kvalitativt stöd till näringslivet.  

- Med utgångspunkten ”Den stora mängden företag förbättrar sin konkurrens-

kraft.” Det vill säga inte endast de som har en stor tillväxtpotential. 

 

Tillväxtavdelningens yttrande 

Programmet Decennium skapar möjlighet till att Norsjö kommun långsiktigt kan 

arbeta med förbättrat näringslivsklimat i världens bästa vardag. Med långsiktig-

het menas finansiering av personella resurser i form av näringslivsutvecklare i en 

längre period än som idag då Norsjö kommun finansierar funktionen via an-

tingen projekt inom Europeiska regionala utvecklingsfonden eller andra statliga 

medel som sträcker sig i maximalt 3 år. Decennium- programmet möjliggör att 

Norsjö kommun kan behålla och utveckla kompetens under en längre tid vilket 

är helt i linje med kommunens vision Världens bästa vardag och fokusområdet 

attrahera, rekrytera och behålla arbetskraft. 

   

Organisationen som programmet Decennium vill bygga upp i form av flerni-

våsamverkan med ALMI, Vinnova, Region Västerbotten och  

  

Tillväxtverket gör att Norsjö kommun kan nå visionen ”Våra företags konkur-

renskraft och vår förmåga att leverera tillväxtskapande och näringslivsfräm-

jande insatser är ett föredöme i Europa”.   

Viket också ligger helt i linje med Norsjö kommuns vision ”Världens bästa var-

dag” och flera av kommunens fokusområden;  

- Människan i fokus – I Norsjöbygden ges människor möjlighet att utveckla 

sina idéer och innovationer.  



  

 

- Hög service och gott värdskap - Vi har en levande landsbygd där vi tillsam-

mans skapar förutsättningar för butiker och serviceställen att finnas kvar 

och utvecklas.  

- Attrahera, rekrytera och behålla arbetskraft - Norsjöbygden är en levande 

bygd med behov av fler medborgare och nya etableringar. Vi behöver rätt 

kompetenser till rätt funktioner och måste därför vara attraktiva för de som 

vill etablera företag eller bosätta sig här. Ett blomstrande näringsliv i till-

växt kräver samverkan mellan olika aktörer. 

 

Ekonomi  

Total budget 1 miljon, ca 10 % går till programansvarig och ca 90 % går till per-

sonalkostnader och aktiviteter i den egna kommunen och i samverkan med öv-

riga kommuner. Näringslivsutvecklare anställs på tillväxtavdelningen och följer 

kommunens lönenivåer. 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Medfinansiering sker en gång och avser hela programperioden på 10 år. 

Beslutsunderlag 

Decennium - program för långsiktig näringslivsutveckling, bilaga 

Uppdragsbeskrivning Decennium, bilaga 

Decennium budget, bilaga 

Medfinansieringsintyg, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 141 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Norsjö kommun ställer sig positiv till programmet Decennium  

• Norsjö kommun medfinansierar programmet med 1 miljon med förutsättning 

att regeringen tar beslut om att tillskjuta kommunen 1,76 miljoner under 

2021 för förbättrat näringslivsklimat. 

• Kostnader och intäkter påförs P1844 

----- 
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Regler och ersättningar för hemsändningsstöd 2021 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Beatrice Axelsson 

 

Grundläggande service i glesbygden är en förutsättning för att människor ska 

kunna och vilja bo och verka där. I Norsjö kommun finns i dagsläget endast två 

affärsidkare som bedriver dagligvaruhandel utanför tätorten och många kommu-

ninnevånare får därför svårt att tillgodose sin försörjning av dagligvaror och livs-

medel. Stöd kan lämnas för att det i glesbygd och landsbygd ska kunna upprätt-

hållas en försörjning med dagligvaror och drivmedel som är tillfredsställande 

med hänsyn till geografiska och befolkningsmässiga förhållanden.  

Kommunfullmäktige har att fastställa regler och ersättningar för hemsändnings-

stöd till butiker. I förordningen om stöd till kommersiell service framgår att 

kommunen har att planera varuförsörjningen på ett sådant sätt att behovet av 

stöd kan bedömas. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Gäller för året 2021.  

 

Beslutsunderlag 

Regler för hemsändningsbidrag 2021, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 142 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen  

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Regler för hemsändningsstöd 2021 fastställs.  

----- 
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Feriepraktik och fastställande av ferielön 2021 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Fredrik Eriksson 

 

Ferieverksamheten i Norsjö kommun anordnas för att ge ungdomar i Norsjö en 

värdefull sysselsättning under några sommarveckor. Även för att ungdomarna 

ska ges tillfälle att skaffa sig en första värdefull erfarenhet från arbetslivet. Det 

ger också arbetsgivarna en möjlighet att komma i en första kontakt med framtida 

arbetskraft. Som ett alternativ till feriepraktik har även erbjudits att i stället driva 

ett sommarföretag.  

2020 års feriepraktiklöner var 60 kr/timme inom samtliga kommunala verksam-

heter och föreningsplatser. Totalt sökte 43 ungdomar feriepraktik (mot 29 ung-

domar året innan). Tack vare det extra statliga stödet (Covid-19) från arbetsför-

medlingen kunde samtliga erbjudas ferieplats denna sommar. 36 ungdomar ge-

nomförde sin feriepraktik, medan sju tackade nej till erbjudandet. 

 

Ekonomi  

Under år 2020 har lönen för feriepraktiken uppgått till 60: -/h.  

Lönen har varit lika inom alla verksamheter och föreningsplatser.  

Ingen Ob-ersättning har medgetts, det vill säga att inget arbete utförts efter 

klockan 19.00 på vardagar och arbete på lördagar och söndagar samt midsom-

marafton. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Gäller för året 2021.  

 

Beslutsunderlag 

Utvärdering av feriepraktiken 2020 bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 143 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Utvärdering av feriepraktik 2020 godkänns. 

• Ferielönen för 2021 lämnas oförändrad.  

----- 
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Medverkan i projekt Lokal och regional planeringskapacitet för fler 
etableringar och ett utvecklat näringsliv 

 

Bakgrund 

Beredande tjänsteperson: Ingrid Ejderud Nygren 

 

Västerbottens näringsliv expanderar, en undersökning visar på investeringar på 

300 miljarder kommande 20 år, flera med bäring på klimatomställningen (ex ut-

byggnad av förnyelsebar produktion, vindkraft/vätgas). Regionen har vuxit fram 

som attraktiv plats för globala etableringar där tillgången till mark och grön för-

nyelsebar el spelar stor roll. 

För att stödja utvecklingen krävs att tillgången till elkapacitet svarar mot de be-

hov som finns och väntas uppstå i framtiden.  

En nyligen genomförd kapacitetsstudie i Norrbotten och Västerbotten visar ett 

gap mellan tillförsel av ny energi (effekt) från kraftproduktion och behovet av 

energi i nya industrietableringar och utbyggnad av befintlig industri. Det finns 

risk att en framtida kapacitetsbrist uppstår i alla spänningsnivåer (stamnät, reg-

ionnät och lokalnät) om inget görs.  

 

Elförsörjningen (tillsammans med tillgång till mark, vatten och kompetens) är 

kritiska faktorer och därför är det centralt att utvecklingsansvariga på lokal och 

regional nivå har bra och uppdaterad bild av kraftförsörjningen, befintliga och 

kommande behov. För att kunna planera för god tillgång i kapacitet och effekt 

vad gäller elförsörjning krävs ett systematiskt arbete i dialog mellan region, 

kommuner, regionens elnätsbolag och kringliggande regioner.  

 

Region Västerbotten har därför tagit initiativ till ett projekt som syftar till att eta-

blera ett systematiskt och långsiktigt arbete med utgångspunkt i den genomförda 

analysen och för att bygga upp ett långsiktigt och effektivt arbetssätt.  

 

Tillväxtavdelningen har följt det hittills genomförda arbetet och har fått förfrå-

gan om medverkan i projektet. Medverkan skulle utgöras av arbetstid för Ingrid 

Ejderud Nygren inom ramen för uppdrag i näringslivsstrategins område Elinten-

siv verksamhet.  

 

Ekonomi 

Medfinansiering söks från Norsjö kommun i form av arbetstid. Den totala medfi-

nansieringen för Norsjö kommun värderas till 80 000 kronor varav 14 118 kro-

nor för 2020, 56 471 kronor för 2021 och 9 411 kronor för 2022.  

Resekostnader för medverkan i möten och aktiviteter tillkommer. Dessa föreslås 

föras till Elintensiv verksamhet P1842. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv 

Projektet planeras pågå i 17 månader, från oktober 2020 till och med februari 

2022.  

 

Tillväxtavdelningens yttrande 

Projektet ligger i linje med visionen Världens bästa vardag och då främst fokus-

området Attrahera, rekrytera och behålla arbetskraft. Det ligger vidare i linje 

med näringslivsstrategins område Elintensiv verksamhet.  

Medverkan i projektet stämmer väl in med de arbetsuppgifter som Ingrid Ej-

derud Nygren idag utför inom strategiområdet Elintensiv verksamhet. 



  

 

Medverkan skapar möjligheter att aktivt medverka till lokal och regional plane-

ringskapacitet för etableringar och utvecklat näringsliv. Detta skulle stärka på-

gående arbete inom strategiområde Elintensiv verksamhet.  

 

Tillväxtavdelningen förordar att Norsjö kommun medverkar i projektet. 

 

Beslutsunderlag 

Ansökan, Region Västerbotten  

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 145 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Norsjö kommun medverkar i projekt Datacenter Innovation Region – Till-

växt och Export 

• Norsjö kommun medfinansierar projektet med arbetstid för Ingrid Ejderud 

Nygren. 

• Tillkommande resekostnader förs till P1842 Elintensiv verksamhet 

----- 
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Förutsättningar för ny sim- och sporthall  
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Elin Andersson  

  

Norsjö simhall med tillhörande sporthall invigdes 1966 och har använts flitigt 

under många år, även om den har genomgått flera större renoveringar. Simhallen 

har passerat sin tekniska livslängd och kommunal utveckling fick därför i upp-

drag av kommunstyrelsen 2017-04-26 att utreda förutsättningar och ta fram be-

slutsunderlag för eventuell renovering av badhus alternativt nybygge samt förut-

sättningar för framtida sporthall.  

  

En styrgrupp och en arbetsgrupp utsågs för att driva arbetet med denna utred-

ning. I styrgruppen har funnits representanter både från politiska partierna, kom-

munens ledning samt representant för Norsjöidrotten i samverkan. Arbetsgrup-

pen har bestått av verksamhetschef för kommunal utveckling, avdelningschefer 

för teknik, fritid och service samt badmästare och upphandlare. Andra funktioner 

inom kommunen har också varit behjälpliga i arbetet med detta uppdrag, exem-

pelvis byggnadstekniker, informatör och ekonomichef.  
 

Yttrande från styrgruppen  

Utifrån utvärdering av nuläges- och behovsanalysen har arbetsgrupp och styr-

grupp båda bedömt behovet av en fungerande sim- och sporthall som stort. Den 

behövs för undervisning, för rekreation och folkhälsa för kommunmedborgare 

samt inte minst för framtidstron och för kommunens attraktionskraft och fram-

tida utveckling. Simhallens skick är så dåligt att den behöver ersättas med en ny. 

Sporthallen har förvisso teknisk livslängd kvar men uppfyller inte behoven, 

främst när det gäller storleken på hallen och tillgängliga attraktiva tider. Att 

bygga ihop en helt ny simhall med en äldre sporthall sätter också begränsningar 

för projektet och för framtida drift där sporthallen kommer behöva en totalreno-

vering långt innan en eventuellt ny simhall, det blir komplicerat att hantera av-

skrivning av en anläggning som både innehåller nya och gamla komponenter.   

  

Oavsett exakt utformning skulle en nybyggnation ha en mycket stor påverkan på 

kommunens ekonomi för en lång tid framöver, men att inte ha en simhall skulle 

istället få negativa konsekvenser för kommunens utveckling. En satsning på en 

helt ny anläggning för sim- och sporthall skulle sända kraftiga signaler om ut-

veckling framför avveckling och en tro på framtiden i bygden, men också tära på 

resurser som annars skulle gå till annan kommunal verksamhet. En svår balans-

gång och en avvägning som nu måste göras.  

  

Styrgruppens förslag till fortsatt arbete är att så snart som möjligt påbörja pro-

cessen med att projektera den nya anläggningen. En intern organisation för ar-

bete och styrning bör utformas noggrant för att få både viktiga detaljkunskaper 

och bra kostnadsstyrning i projektet. En intern projektledare som ska följa och 

leda hela projektet bör tillsättas, gärna innan arbetet går vidare. Detta uppdrag 

kommer vara omfattande och bör inte kombineras med befintliga uppdrag.   

  

När en kommun ska ingå avtal med en leverantör avseende en byggentreprenad 

måste de genomföra en offentlig upphandling. En upphandling av en totalentre-

prenad sker vanligtvis när beställaren har formulerat vision och mål för pro-

jektet, ungefär där kommunen nu befinner sig. Bara upphandlingen av detta 



  

 

projekt kommer vara en stor uppgift att hantera och kommunen bör anlita en ex-

tern resurs med specialkunskaper inom upphandling av stora entreprenader för 

detta. Tillsammans med den externa resursen och projektledaren bör först en 

upphandlingsstrategi tas fram. Vid en totalentreprenad tas sedan ett förfrågnings-

underlag med en rambeskrivning fram. Skulle i stället strategin landa i en utfö-

randeentreprenad upphandlas istället konsulter att leverera ett komplett förfråg-

ningsunderlag genom att projektera bygget i detalj. Oavsett val av upphandlings-

strategi och övriga former för projektet bör medel för projektledning, upphand-

ling och projektering avsättas för åren 2021–2023. När projekteringsfasen se-

dan är avslutad ska arbetet återrapporteras och beslut fattas om eventuellt ge-

nomförande av byggnationen av en ny sim- och sporthall, dess utformning, kost-

nad och tidplan.  

  

Ekonomi   

För att få veta vad en ny sim- och sporthall kommer att kosta behöver projekte-

ringen genomföras. Arbetsgrupp och styrgrupp har gjort ett grovt antagande för 

den totala kostnaden till 100-150 miljoner kronor. För projektering, upphandling 

och projektledning föreslås därför tilldelas en budget på 10 miljoner kronor.    

  

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv   

Projekteringen ska utföras under perioden 2021-2023.  

  

Styrgruppens förslag till beslut  

− Att kommunstyrelsen godkänner framtagen Nuläges och behovsanalys inklu-

sive vision och mål.  

− Att kommunfullmäktige beviljar 10 miljoner kronor till upphandling, projek-

tering och projektledning.    

− Att kommunstyrelsen får i uppdrag att utse en projektorganisation med man-

dat att genomföra detta arbete.  

  

Allmänna utskottet beslutade 2020-11-10 att överlämna ärendet till kommunsty-

relsen utan eget yttrande. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsen 2017-04-26 § 76 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 146 

Nuläges- och behovsanalys inklusive vision och mål samt tillhörande bilagor.  
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Uppföljning av bostadsförsörjningsprogrammets åtgärder 2020 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Elin Andersson  

 

Syftet med bostadsförsörjningsprogrammet är att kommunen ska planera bo-

stadsförsörjningen för att skapa förutsättningar för alla i kommunen att leva i 

goda bostäder och för att främja att ändamålsenliga åtgärder för bostadsförsörj-

ningen förbereds och genomförs.  

 

Bostadsförsörjningsprogrammet ska bidra till följande:  

- Norsjö kommun ska ha en god bostadstillgång så att nya medborgare kan tas 

emot.  

- Goda boendemiljöer som passar alla åldrar och familjetyper. 

- Invånare ska kunna byta boende allt eftersom livet ändras och kraven och 

behoven förändras.  

- Vid nyproduktion ska särskilt beaktas attraktiva lägen med god tillgång till 

service.  

- Vid nyproduktion, ombyggnad och renoveringar av bostäder ska stort miljö-

tänk prägla såväl energianvändning som val av material för att skapa giftfria 

miljöer.  

- Stora möjligheter till aktiv fritid ska finnas med i allt planeringsarbete med 

att skapa attraktiva och goda livsvillkor. 

 

Årlig uppföljning av åtgärder 

Kommunstyrelsen ansvarar för årlig uppföljning av följande åtgärder enligt pro-

grammet:  

- God fysisk planering för långsiktig och hållbar bostadsförsörjning. 

- Revidering av programmet varje mandatperiod. 

- Fler privata aktörer ska vilja investera och bygga bostäder för att skapa en 

mer dynamisk bostadsmarknad.  

- Behovet av platser inom kommunens särskilda boenden är i balans.  

- En handlingsplan och uppdatering av den lokala utvecklingsstrategin tas 

fram i syfte att skapa en attraktivare kommun i syfte att få fler invånare till 

kommunen.  

 

Arbetet med åtgärder upptagna i bostadsförsörjningsprogrammet är på god väg. 

Sedan 2017 har den lokala utvecklingsstrategin avvecklats och istället ersatts av 

en övergripande vision och fokusområden för hela Norsjöbygden i det så kallade 

framtidsprogrammet och visionsarbetet för Världens bästa vardag.  

 

Det saknas dock för närvarande strategiska mål per fokusområde som ytterligare 

tydliggör färdvägen mot visionen. Strategiska mål skulle underlätta samverkan 

mellan olika aktörer i samhället samt möjliggöra för bättre uppföljning. De över-

gripande strategiska målen behöver tas fram tillsammans med kommunens sam-

verkanspartners då dessa ligger över kommunens egna övergripande mål och 

sannolikt kräver de samverkan för att uppnås.  

 

När det gäller åtgärder för att tillse att behovet av platser inom kommunens sär-

skilda boenden är i balans så finns en färsk prognos från 2020 framtagen av 

verksamhetsområdet omsorg. Denna pekar på att det finns en god balans och en 

beredskap för kommande 5 till 10-årsperiod.  



  

 

 

Inom åtgärden god fysisk planering för långsiktig och hållbar bostadsförsörjning 

ligger just nu stort fokus. Detta genom det pågående arbetet med en ny över-

siktsplan för kommunen och fördjupningar för Norsjö och Bastuträsk.  

 

När arbetet med översiktsplanen är avslutat bör en översyn och revidering av bo-

stadsförsörjningsprogrammet för Norsjö kommun genomföras.  

Arbetet kan lämpligen ledas av samma gruppering som arbetat med översiktspla-

nen men också i nära samarbete med verksamhetsområdet omsorg och Norsjölä-

genheter AB.  

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Uppföljningen gäller för år 2020.  

 

Beslutsunderlag 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 147 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Redovisning av årlig uppföljning av åtgärder enligt bostadsförsörjnings-pro-

grammet godkänns. 

----- 
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Fördelning av stöd till föreningar påverkade av COVID-19 under pe-
rioden 1/6 – 31/8 2020, period 2 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Mats Skoogh 

 

Kommunstyrelsen har beslutat att fördela extrastöd till ideella föreningar som 

har sitt säte i Norsjö kommun och äger sina egna lokaler. Dessa kan beviljas stöd 

för utebliven intäkt på grund av inställda aktiviteter/arrangemang. 

Stöd har kunnat sökas av lokala organisationer och föreningar för att mildra de 

konsekvenser som drabbat dem som följd av coronaviruset, COVID-19. Totalt 

har 27 föreningar lämnat in ansökan om stöd till ett totalt belopp av drygt 1 mil-

jon kronor. Stöd som fördelas i period 2 är totalt 193 000 kr. Hur stödet har för-

delats bland de ansökningar som inkommit redovisas i bilaga fördelning av ex-

trastöd. 

Ekonomi  

Stöd som fördelas i period 2 är totalt 193 000 kr.  

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Stödet gäller för perioden 2020-06-01 – 2020-08-31 

Beslutsunderlag 

Fördelning av extrastöd, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 148 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Upprättad redovisning godkänns.  

----- 
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Utlysning av extrastöd till föreningar påverkade av COVID-19 under 
2020 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Mats Skoogh 

 

Kommunstyrelsen har tidigare beviljat extrastöd till ideella föreningar med egna 

lokaler att söka för uteblivna intäkter på grund av inställda aktiviteter/arrange-

mang under två perioder 2020.  

  

Ytterligare extrastöd behöver sättas in för att mildra konsekvenserna som till-

kommit av Covid-19. 

 

Extrastödet fördelas till ideella föreningar med inriktning på barn- och ungdoms-

verksamhet som har sitt säte i Norsjö kommun och äger eller förhyr lokaler. 

Dessa kan beviljas stöd för utebliven intäkt på grund av inställda aktiviteter eller 

arrangemang under 2020. 

  

Stödet har indelats i tre kategorier: 

- Folketshusföreningar 

- Förening med egna lokaler/anläggningar som huvudsakligen har barn- och 

ungdomsverksamhet 

- Förening med förhyrda lokaler/anläggningar som huvudsakligen har barn- 

och ungdomsverksamhet 

Bidraget avses för lokala organisationer och föreningar att söka ekonomiskt stöd 

för att mildra de konsekvenser som tillkommit av coronaviruset, COVID-19 un-

der 2020. 

Ekonomi  

Kostnaden belastar verksamheten. Inga extra medel tillförs verksamheten. 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Stödet gäller för perioden 2020-03-01 – 2020-12-31 

 

Beslutsunderlag 

Anvisningar och kriterier för ansökan om bidrag till förening påverkad av CO-

VID-19, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 149  

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Bidrag beviljas med 500 000 kronor för stöd till föreningar med inriktning på 

barn och ungdomsverksamhet med egna eller förhyrda lokaler. 

• 500 000 kronor hänvisas ur tillgängliga likvida medel.  

• Kostnaden påföres kostnadsställe 3061. 

----- 
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Pandemiplan 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Siv Bäckström 

 

Kommunfullmäktige antog 2009-10-09 § 56 en plan för hantering av pandemi i 

Norsjö kommun. Planen har nu reviderats och uppdaterats utifrån de förutsätt-

ningar och förhållanden som är nu rådande. 

 

Beslutsunderlag 

Pandemiplan, bilaga. 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 150 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Pandemiplan för Norsjö kommun antas. 

• Revidering av pandemiplan ska ske varje ny mandatperiod 

----- 
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Lån av Klamath-pokalen 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Siv Bäckström 

 

Sigvard Nordéns farbror Emil Nordén emigrerade till USA 1908 där han eröv-

rade en pokal sedan han vunnit ett 42 miles långt skidlopp 1929 och 1931. Den 

gjordes i tre exemplar. Charles Lindberg fick en sedan han flugit över Atlanten 

1927, en stor racerstjärna fick pokalen kring 1930 och Emil Nordén fick den 

tredje pokalen. Emil skänkte pokalen till Svenska skidförbundet vid OS i Squaw 

Walley 1960. 

 

I en skrivelse föreslår Sigvard Nordén att pokalen bör finnas på skidlöparmuséet 

i Norsjö kommun. Allmänna utskottet beslutade 2013-01-22 därför uppdra till 

kommunledningen att uppta förhandling med Västerbottens museum om poka-

lens placering. 

 

Västerbottens museum ställer sig positiva till att låna ut pokalen till Norsjö, men 

ställer samtidigt ett flertal höga krav på både förvaring och på hur lokalen ska 

vara beskaffad. Efter granskning av säkerhetskraven står det klart att det inte är 

möjligt att förvara pokalen i Skidlöparmuseets lokaler. I samråd med museet har 

därför förberetts för ett mottagande av och förvaring av pokalen i kommunhuset 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Fr.o.m. 2020-11-24 och tillsvidare med årlig förnyelse. 

 

Beslutsunderlag 

Lånehandling, bilaga 

SSM 83162 Pokal, bilaga 

Skiss på monter, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 151 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Norsjö kommun förbinder sig enligt bifogad lånehandling att förvara Kla-

math-pokalen i särskild avsedd monter i kommunhuset. 

 ----- 
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Riktlinjer och rutiner för handkassa 
 

Bakgrund 

Beredande tjänsteperson: Tina Lundgren, ekonomichef. 

 

Sedan flera år har kommunen haft handkassor på några få enheter inom kommu-

nen. Utifrån den digitalisering som skett och sker, ses ett ökat behov av handkas-

sor med tillhörande bankkort. Detta medför behov av att fastställa riktlinjer och 

rutiner för handkassa. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv 

Fr.o.m. 2020 

 

Beslutsunderlag 

Riktlinjer och rutiner för handkassa, bilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 153 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Riktlinjer och rutiner för handkassa fastslås enligt bilaga. 

----- 
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Redovisning av medborgarförslag som inte beretts färdigt 
 

Bakgrund 

Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning ska kommunstyrelsen två gånger 

varje år redovisa de medborgarförslag som inte beretts färdigt. 

 

KS-20/01237 

Förändring av körriktning vid återvinningscentralen. 

Remiss skickad till kommunal utveckling 2020-10-07. 

 

Beslutsunderlag 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 154 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Informationen noteras. 

----- 
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Redovisning av motioner som inte beretts färdigt 
 

Bakgrund 

Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning ska kommunstyrelsen två gånger 

varje år redovisa de motioner som inte beretts färdigt. 

 

KS-20/01280 

Utred förutsättningarna för nya skoltider och ändrade tidtabeller för linjetrafik 

och skolskjuts. 

Remiss skickad till utbildning 2020-10-19. 

 

Beslutsunderlag 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 155 

 

Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Informationen noteras. 

----- 

 

  



  

 

35 

Detaljbudget 2021 
 

Bakgrund 

Beredande tjänsteperson: Tina Lundgren, ekonomichef. 

 

Kommunfullmäktige fastställde 2020-10-26 årsbudget 2021 jämte plan 2022-

2023. Nettobudgetanslag för kommunstyrelsen fastställdes till  

287 270 miljoner kronor. Kommunstyrelsens verksamhetsområden fick i upp-

drag att fördela anslaget till verksamhetsområdena inom kommunstyrelsen samt 

ta fram detaljbudget för 2021.  

 

För budgetåret 2021 föreslås att kommunstyrelsens anslag fördelas enligt nedan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

År 2021 

 

Allmänna utskottet beslutade 2020-11-10 att överlämna ärendet till kommunsty-

relsen utan eget yttrande. 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottet beslutade 2020-11-09 att överlämna ärendet 

till kommunstyrelsen utan eget yttrande. 

 

Beslutsunderlag 

Detaljbudget 2021, aktbilaga 

Allmänna utskottet 2020-11-10 § 152 

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2020-11-09 § 141 

 

 

 

 

  

Kommunstyrelse 287 270 tkr 
varav KS politisk verksamhet 3 466 tkr 

 Kommunförvaltning 283 804 tkr 

    
Kommunstyrelse 287 270 tkr 
varav Kommunledningskontor, inkl. KS politisk verksamhet 19 694 tkr 

 Kommunal utveckling 34 321 tkr 

 Omsorg 117 579 tkr 

 Utbildning 115 676 tkr 
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Motion – Språktest för arbete inom äldreomsorgen 
 

Bakgrund 

Kristdemokraterna har inkommit med en motion där man föreslår att kommunen 

ska verka för att obligatoriska språktester i svenska införs inom äldreomsorgen. 

 

Yrkanden i utskottet 

Håkan Jansson (KD) yrkar följande: 

Motionen bifalles. 

 

Magnus Eriksson (S) yrkar följande: 

Utifrån yttrandet anses motionen som besvarad. 

 

Beslutsunderlag 

Motion 2020-10-12, bilaga 

Yttrande 2020-10-26, bilaga 

Utbildnings- och omsorgstutskottet 2020-11-09 § 132 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Utifrån yttrandet anses motionen som besvarad. 

----- 

 

Håkan Jansson (KD) reserverar sig mot utskottets beslutet. 
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Motion – Utdrag ur belastningsregistret för personal inom äldre-
omsorgen 
 
Bakgrund 

Kristdemokraterna har inkommit med en motion där man föreslår att kommunen 

ska begära ett utdrag ur belastningsregistret för personal inom äldreomsorg. 

 

Yrkanden i utskottet 

Håkan Jansson (KD) yrkar följande: 

Motionen bifalles. 

 

Magnus Eriksson (S) yrkar följande: 

Motionen avslås. 

 

Beslutsunderlag 

Motion 2020-10-12, bilaga 

Yttrande 2020-10-26, bilaga 

Utbildnings- och omsorgstutskottet 2020-11-09 § 133 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

 

Kommunfullmäktiges beslut 

• Motionen avslås. 

----- 

 

Håkan Jansson (KD) reserverar sig mot utskottets beslutet. 
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Ändring i delegeringsordningen 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Eva Bergström 

 

Godkännande av faderskapsbekräftelse ligger idag hos nämndsekreterare. I det 

nya verksamhetssystemet för omsorg är det möjligt att registrera godkännande 

av faderskapsbekräftelse, därför föreslås godkännande av faderskapsbekräftelse 

ligga inom omsorgens verksamhet och då individ- och familjeomsorg. 

 

Detta innebär att delegeringsordningen behöver ändras. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Från och med 2020-11-24 och tillsvidare. 

 

Beslutsunderlag 

Ändring i delegeringsordning, bilaga 

Utbildnings- och omsorgstutskottet 2020-11-09 § 134 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Ändring i delegeringsordningen görs enligt förslag i bilaga. 

----- 
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Riktlinjer för loggkontroll 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Hanna Lundström 

 

I samband med införande av nytt verksamhetssystem för omsorgen, har nya rikt-

linjer för systematiska loggkontroller framtagits. Loggkontroller är en del av det 

systematiska kvalitetsarbetet och syftet är att granska att den enskildes integritet 

säkerställs.  

 

Där loggkontroller utförs kan på förekommen anledning loggarna även granskas 

utifrån dokumentationsskyldighet enligt gällande författning och regelverk. 

Loggkontroller utförs för att granska att tillgång till journaluppgifter används 

enligt gällande författning och regelverk. Kontrollen ska utföras på ett systema-

tiskt och regelbundet sätt samt utifrån uppkommen misstanke om otillbörlig eller 

utebliven användning av dokumentationssystemen. Kontrollen ska dokumente-

ras.  

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Från beslutsdatum och tillsvidare med revidering årligen. 

 

Bilagor 

Riktlinjer för systematisk loggkontroll, bilaga 

Utbildnings- och omsorgstutskottet 2020-11-09 § 135 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

• Riktlinjer för systematisk loggkontroll, verksamhetsområde omsorg, antas 

och ska gälla från och med beslutsdatum och tills vidare med årlig revide-

ring. 

----- 
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Inackorderingstillägg för 2021 
 

Bakgrund 

Beredande tjänsteperson: Christina Björk 

 

Hemkommunen ska enligt Skollagen 15 kap § 32 lämna ekonomiskt stöd till ele-

ver med offentlig huvudman som behöver inackordering på grund av sin skol-

gång. Skyldigheten gäller till och med första kalenderhalvåret det år eleven fyller 

20 år. Stödet ska avse boende, fördyrat uppehälle och resor till och från hemmet. 

Om stödet ges kontant ska det uppgå till minst 1/30 av prisbasbeloppet. Enligt 

Skollagen får beloppet avrundas till närmaste lägre hela tiotal kronor. Det inne-

bär att inackorderingstillägget för zon 1 höjs med 20 kr till 1 570 kr. 

Ekonomi  

Prisbasbeloppet för 2021 är beräknat till 47 600 kr vilket är 300 kr högre än 

2020. 

Inackorderingstillägget för 2021 föreslås gälla enligt nedanstående.  

Zon 1 38 - 174 km:  1 580 kr 

Zon 2 175 – 899 km: 1 735 kr 

Zon 3  900 km och längre:  2 300 kr 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Nivåerna för inackorderingstillägg föreslås gälla under kalenderåret 2021  

 

Beslutsunderlag 

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2020-11-09 § 138 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottet förslag till kommunstyrelsen 

• De föreslagna summorna för inackorderingstillägg för 2021 antas.  

----- 
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Riktlinjer Pedagogisk omsorg på kvällar, nätter och helger 
 

Bakgrund  

Beredande tjänsteperson: Beatrice Bergkvist 

 

I enlighet med skollagen (2010:800) 25 kap 5 § erbjuder Norsjö kommun om-

sorg utanför ordinarie förskolas eller fritidshems ramtider. Omsorg på obekväm 

arbetstid är avsedd för barn i åldrarna 1-13 (vårterminen barnet fyller 13 år) och 

erbjuds i den omfattning det behövs med hänsyn till föräldrarnas arbete på obe-

kväm arbetstid (d.v.s. kvällar, nätter och helger) när de saknar reella möjligheter 

att ordna omsorg själva. 

 

Tidsbegränsningar/tidsperspektiv  

Giltig till och med 2021-12-31. 

 

Verksamhetens förslag till beslut  

- Riktlinjer för pedagogisk omsorg på kvällar, nätter och helger godkänns. 

 

Utbildnings- och omsorgsutskottet beslutade 2020-11-09 att överlämna ärendet 

till kommunstyrelsen utan eget yttrande. 

 

Beslutsunderlag 

Riktlinjer OB-barnomsorg, bilaga 

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2020-09-28 § 123 

Kommunstyrelsen 2020-10-13 § 209 

Utbildnings- och omsorgstutskottet 2020-11-09 § 140 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


