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Sida2avs

Reglemente for internkontroll

§1 Syfte

Detta reglemente syftar till att sakerstalla att kommunstyrelsen uppréatthaller en
tillfredsstéllande intern kontroll i enlighet med 6 kap 7 8 kommunallagen for att
med rimlig grad av sékerhet och insats uppna:

e en andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet,

o tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

o efterlevnad av tillampliga lagar och foreskrifter samt de mal och riktlinjer som
kommunfullméktige bestamt

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
verksamhet och ha uppsikt éver évriga namnders verksamhet samt de kommunala
bolagen, 6 kap. 1 § kommunallagen

Organisation av intern kontroll, roller och ansvar

§ 2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att se till att det finns en god
intern kontroll. | detta ligger ett ansvar for att ett internt kontrollsystem finns inom
kommunen och att detta utvecklas utifran kommunens kontrollbehov och att en
organisation kring intern kontroll upprattas inom kommunen. Kommunstyrelsen
har ansvaret for att reglementet, regler och policys foljs, 6 kap 7 §
kommunallagen.

§ 3 Utskotten

Utskottet ansvarar for uppréttandet av god intern kontroll inom sina respektive
verksamhetsomraden.

Utskotten ska se till att den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade bedrivs effektivt och enligt upprattad struktur och
anvisningar.

Utskotten ansvarar for att relevanta riskanalyser genomférs for drenden av
principiell beskaffenhet och av stérre betydelse som ska ga vidare for beslut i
kommunstyrelsen eller i kommunfullméktige.

§ 4 Kommunchefen

Kommunchefen ansvarar for att konkreta regler och anvisningar utformas och
leder arbetet med att dstadkomma och uppratthalla en god intern kontroll.
Kommunchefen rapporterar I6pande till kommunstyrelsens ordférande om hur
den interna kontrollen fungerar.

8§ 5 Verksamhetschef

De verksamhetsansvariga cheferna pa olika nivaer i forvaltningsorganisationen ar
skyldiga att folja antagna regler och anvisningar om intern kontroll samt ska
informera Ovriga anstallda om reglerna och anvisningarnas innebdrd. Vidare ska
de aktivt arbeta for att de anstallda arbetar mot uppstallda mal och att
arbetsmetoder som anvénds bidrar till en god intern kontroll.
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Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till kommunchefen.

§ 6 Kvalitetsansvarig

Kommunchef ska utse en kvalitetsansvarig tjansteman med uppgift att vara ett
stod for kommunchefen vad galler att sakerstalla genomdrivandet av en god intern
kontroll. Kvalitetsansvarig ska vara understélld kommunchef.

68 Ovriga anstallda

Ovriga anstallda ansvarar for att bidra till en god intern kontroll och ska félja
antagna regler och anvisningar i sin arbetsutévning. Brister i den interna
kontrollen ska sa snart méjligt rapporteras till verksamhetschefen.

Uppfdljning av intern kontroll

§ 7 Styrning och uppféljning av intern kontroll
Kommunchefen ska styra och félja upp den interna kontrollen inom kommunen.

Varje verksamhetschef ska inom sin férvaltning styra och I6pande folja upp det
interna kontrollsystemet och kvalitetsledningssystemet inom resp.
verksamhetsomrade. Kommunchefen ska som grund for sin styrning genomfora
riskbedomningar av forvaltningens verksamheter dar det utifran statusrapportering
i verksamhetsplaner framgar att verksamheten redovisar svarigheter att atgarda
brister gallande maluppfyllelse eller uppféljning av politiska beslut.

§ 8 Intern kontrollplan

Kommunstyrelsen ska varje ar anta en sarskild plan for uppfoljning av den interna
kontrollen.

Kommunchefen ansvarar for att en sadan plan tas fram dar planerade aktiviteter
for att sdkerstélla en fungerande intern kontroll redovisas, bl.a. ska foljande
framga:

e Identifierade risker utifran rapportering i Verksamhetsplaner

e Kontrollatgarder med syfte att atgarda identifierade brister — sammanstalld
statusrapport gallande politiska beslut fran utskott och kommunstyrelse med
fokus pa det som inte verkstallts och/eller brister i maluppfyllelse.

e Uppfdljning och beddmning av effektiviteten i genomforda kontroller.

o Atgardsplan for utveckling av den interna kontrollen fér kommande tertial och
verksamhetsar.

Den interna kontrollen genomfors infor varje tertialrapport och redovisas via
utskott till Kommunstyrelsen.

Verktyg ar blankett for Uppfoljning av Kommunstyrelse och Utskottsbeslut.

Verksamhetscheferna ansvarar inom sitt verksamhetsomrade for att det arligen
uppréttas en likvardig plan fér genomforande och uppfdéljning av den interna
kontrollen. Verksamhetsplaner med statusrapporter (maluppfyllelse och
verkstéllighet) ligger till grund for internkontrollen infor tertialrapporter.
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8 9 Uppfoljning, rapportering av intern kontrollplan

Kommunchefen ska rapportera resultatet av uppfoljningen av den interna
kontrollen i samband med tertialrapporter och som en sammanfattning i
Arsredovisningen.

8 10 Kommunstyrelsens skyldigheter

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt fran utskottens uppfoljningsrapporter
utvérdera kommunens samlade system for intern kontroll. Om systemet uppvisar
brister ska kommunstyrelsen besluta om vidtagande av atgarder for att avhjalpa
bristerna.

8§ 11 Utskottens skyldigheter

Utskotten ska vid arsredovisningens upprattande rapportera resultatet fran
uppféljningen av den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade till
kommunstyrelsen.

Rapportering ska samtidigt ske till kommunens revisorer.

Uppfdljningsdokument — se exempel bilaga 1
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Bilaga 1 - Internkontroll - Uppfoljning av beslut:

O Kommunstyrelsen
Allmanna utskottet

Skol- och Omsorgsutskottet
Teknik- och Fritidsutskottet

0O

Beslutsdatum | Paragraf | Arende Verkstillighetsatgird | Klart Ansvarig/anmirkning
senast

Niamndsekreteraren ansvarar for denna uppfoljning tillsammans med Kommunchef och respektive
ordférande.

Dokumentet finns i Public 360, Sekreteraren ar saledes den som tar bort och lagger till &renden pa
listan i samrad med Verksamhetschef
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