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namnder samt kommunstyrelsen
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1. Gemensamma regler och riktlinjer

Det som sags i detta reglemente galler for alla namnder i Mala kom-
mun, om inte annat anges i den namndspecifika delen av reglementet.
De namnder som kommunen har gemensamt med andra kommuner
och dar Mala kommun inte &r vardkommun, innefattas inte av detta ge-
mensamma reglemente.

Med namnd avses aven kommunstyrelsen.

1.1. Namndens uppdrag

Samtliga namnder ska se till att verksamheten bedrivs enligt de mal och
riktlinjer som fullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i
lag eller forordning samt bestammelserna i detta reglemente.

Namnden ansvarar inom denna ram for upprattandet av styrkort och
budget. NAamnden ska fortldpande ge en ekonomisk redovisning under
verksamhetsaret.

Namnderna ska via verksamhetsberattelse, delarsrapport och arsredo-
visning informera kommunfullméktige om namndens verksamhet.

For fullgérande av sina arbetsuppgifter ager namnden att fran kommu-
nens 6vriga styrelser, namnder och befattningshavare inhamta de upp-
lysningar som namnden for sin verksamhet finner behévliga. Namnden
ska darutover verka for en samverkan namnderna emellan for att ge-
mensamt nd kommunens évergripande mal.

En ndmnd ska avge yttranden i arenden som ar remitterade till namn-
den.

En namnd ska handlagga och besluta i medborgarférslag som beror
namndens verksamhetsomraden inom Mala kommun.

Namnden ar registeransvarig for de personregister som namnden for
och forfogar 6ver i sin verksamhet.

Namnderna ansvarar for information till allmanheten om den egna verk-
samheten.

Namnderna ansvarar for fortldpande revidering och anpassning av in-
terna rutiner, regelbestand, lokala foreskrifter och effektivisering av
verksamhetsomradet.

Namnden ska samrada med berérda namnder i de samverkande kom-
munerna samt med myndigheter och med enskilda organisationer.
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Nettobudgetram och taxor beslutas av kommunfullmaktige medan de-
taljpoudget beslutas av ndmnderna.

Namnden kan lopande gora omdisponeringar, dven under pagaende
budgetar.

Namnderna ska besluta om forvaltningsorganisation inom de riktlinjer
som fullmaktige faststallt.

Namnderna ansvarar aven for att i ovrigt fullgora de forvaltnings- och
verkstallighetsuppgifter som av fullméktige éverlamnas till nAmnden.

1.2. Namndernas arbetsformer

1.2.1. Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att
vidare delta i ett sammantrade ska en erséttare tjanstgora i ledamotens
stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt
att tjanstgbra d&ven om en erséattare tratt in i ledamotens stélle.

Om inte erséttarna valjs proportionellt ska erséttarna tjanstgéra enligt
den av kommunfullméktige mellan dem bestamda ordningen.

En ersattare som bdrjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende
av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paver-
kas far en ersattare som installer sig under pagadende sammantrade tra-
da in i stallet for en erséattare som kommer l&ngre ner i ordningen.

Narvarande ersattare som inte tjanstgor, har yttranderatt under sam-
mantradet men inte ratt att f sin mening antecknad till protokollet.

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av
jav i ett arende, far ater tjanstgora sedan arendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett samman-
trade pa grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora om erséatta-
rens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

1.2.2. Inkallande av ersattare
Ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av

ett sammantrade, ska snarast anmala detta till partiet. Den erséattare
kallas som star i tur att tjanstgora och som inte redan kallats in.



Y NS MALA KOMMUN REGLEMENTE 5 (21)
AN

ey 2015-09-21

1.2.3. Ersattare for ordférande

Om varken ordférande, vice ordforande eller eventuell andre vice ordf6-
rande, kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett sammantra-
de fullgor den till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal &r hindrad att

fullgéra uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot
att vara ersattare for ordféoranden. Ersattaren fullgér ordférandens samt-
liga uppgifter.

1.2.4. Tidpunkt for sammantradena

Namnderna sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.
1.2.5. Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sam-
mantrade.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt utsandas till varje ledamot och ersatta-
re samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast
fem arbetsdagar fore sammantradesdagen. Kallelsen ska aven sandas

till personer som uppréttat medborgarforslag som ska behandlas under

sammantradet. Forslagsstéllaren ges darmed aven narvaro- och yttran-
deratt i overlaggningen av arendet, men far inte delta i beslutet.

Kallelsen bor atfoljas av dagordning. Ordféranden ansvarar i vilken ut-
strackning handlingar som tillhor ett arende p& dagordningen ska bifo-
gas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Nar varken ordféranden, vice ordféranden eller eventuellt andre vice
ordforande kan kalla till sammantrade ska den till aldern aldste ledamo-
ten gora detta.

1.2.6. Ordféranden

Det aligger namndens ordférande att

- med uppmarksambhet folja fragor av betydelse for namndens verksam-
het, effektiviteten i den samt ta initiativ i dessa fragor

- framja samverkan mellan ndmnden och kommunens dvriga namnder
samt bolagen
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- representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferen-
ser och sammantraden om inte namnden bestamt annat i ett sarskilt
fall

- de uppdrag som &ar denne tillskrivna i ndAmndens delegationsforteck-
ning.

Namndernas ordférande erhdller ett arsarvode. Utbver arsarvodet till-
kommer aven arvode for sammantrade eller motsvarande. For ordfo-
rande som fullgor ett uppdrag om 100 % erhaller inget arvode for sam-
mantrade eller motsvarande.

1.2.7. Vice ordféranden

Det aligger namndens vice ordférande att planera och leda sammantréa-
de vid ordférandens franvaro.

Vice ordférande kan aven ha uppdrag pa delegation enligt namndens
delegationsforteckning.

Om en andre vice ordférande &r vald till namnden har denne till upp-
drag att planera och leda sammantrade vid ordférandens och vice ord-
forandens franvaro.

1.2.8. Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot senast 14 dagar ef-
ter sammantradet.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedel-
bart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

1.2.9. Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reser-
vationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore
den tidpunkt som faststallts for justeringen av protokollet.

1.2.10. Delegationer

Delegationsbeslut ska redovisas till namnden vid ndstkommande sam-
mantrade. Varje delegationsbeslut harleds genom arendemeningen/
typbeskrivningen, beslutsdatum, delegaten (funktionen) alternativt diari-
enummer eller Iopnummer pa delegationen (fran delegationsordningen)
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1.2.11. Delgivning

Delgivning till ndAmnden sker med ordféranden, avdelningschefen eller
annan anstalld som namnden bestammer.

Ordféranden, avdelningschefen eller annan anstalld avgor vilka hand-
lingar som ska delges namnden.

1.2.12. Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av namnden ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordféran-
de eller vid forfall fér denne av andre vice ordférande och kontrasigne-
ras av anstalld som ndmnden bestammer.

| 6vrigt bestammer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.

1.2.13. Beredning

De arenden som ska avgoras av namnden ska beredas av presidiet
(ordférande samt vice ordférande/-n) om beredning behovs.

1.2.14. Mandatperiod
Namndens mandatperiod ska vara fyra (4) ar raknat fran den 1 januari

aret efter det ar da allmanna val till kommunfullmaktige hallits i hela lan-
det.
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2. Kommunstyrelse

Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géaller
bestdmmelserna i detta reglemente.

2.1. Sammanséttning

Kommunstyrelsen bestar av 9 ledaméter och 9 erséattare. Kommunsty-
relsen har ett presidium som bestar av ordférande samt en eller flera vi-
ce ordforande.

2.2. Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmaktige bland
styrelsens ledamaoter en ordférande.

Kommunstyrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.

Kommunalradet ska dgna hela sin arvoderade tid &t uppdrag for kom-
munen.

Kommunalradet ska aven

- narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt dver kommunens hela
namndforvaltning samt bolagen

- med uppmarksamhet félja fragor av betydelse fér kommunens utveckl-
ing och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och
ta initiativ i dessa fragor

Kommunfullméaktige beslutar om kommunalradets ansvarsomraden.
Kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantrade med de
namnder som kommunfullméktige inrattat. Ordforanden far darvid delta
i Overlaggningarna men inte i besluten. Narvaroratten galler inte aren-
den som rér myndighetsutdvning.

2.3. Oppositionsrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullméaktige bland
styrelsens ledamoter en vice ordférande.

Kommunstyrelsens vice ordférande ska ocksa vara oppositionsrad.

Oppositionsradet ska agna hela sin arvoderade tid at uppdrag fér kom-
munen.
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2.4. Kommunstyrelsens évergripande ansvar

2.4.1. Ledningsfunktion

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan.
Den har ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéall-
ning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen
av kommunens ekonomi, personal och verksamheter.

| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl a

- utvecklingen av den kommunala demokratin

- personalpolitiken

- teknisk verksamhet

- naringslivs- och arbetsmarknadsfragor

- flyktingmottagning, ej ensamkommande barn

- maltidsverksamhet

- den dversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten

- mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéallande markbe-
redskap uppratthalls samt att bostadsforscrjningen och samhallsbyg-
gandet framjas

- kommunens évergripande och langsiktiga energiplanering

- trafikpolitiken och verka for en tillfredsstéllande trafikforsorjning

- informationsverksamheten

- arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet

- arbetet med att effektivisera administrationen

- IT-verksamhet och kommunikation

- medborgarinflytande.
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Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet folja

- miljdvards- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo i kom-
munen

- socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas

- den kommunala hélso- och sjukvarden

- skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas

- de kommunalagda bolagen.

2.4.2. Styrfunktionen

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

- leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamhe-
ten

- 6vervaka att de av kommunfullméktige faststéllda malen och planerna
for verksamheten och ekonomin féljs samt att kommunens I6pande
forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt

- tillse att uppfdljning sker till kommunfullméaktige fran samtliga namnder
och kommunens helagda bolag om hur verksamheten utvecklas och

hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret

- ansvara for samordningstraffar med ndmndspresidierna, avdelnings-
cheferna samt VD och presidierna i bolagen

- ha fortldpande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag som kommunen
helt eller delvis &ger eller annars har intresse av, framst vad galler an-
damal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv men ocksa i av-
seende pa Ovriga forhallanden av betydelse for kommunen

- tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor
samt andra liknande sammantraden i de bolag som kommunen helt el-
ler delvis ager eller annars har intresse av.

2.5. Kommunstyrelsens ovriga verksamheter

2.5.1. Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och
darvid félja av kommunfullmaktige meddelade foreskrifter.



4/‘\$ MALA KOMMUN REGLEMENTE 11 (21)

ey 2015-09-21

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | upp-
giften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter, att inbe-
talningar gors i tid samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning
av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. |
denna uppgift ingar bl a att

- underhalla och forvalta kommunens fasta och I6sa egendom
- tillse att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett

- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sddana medel som ingar i donation som forvaltas av
den namnden.

2.5.2.  Kommunen som arbetsgivare
Kommunstyrelsen ar pensionsmyndighet for fortroendevalda.

Kommunstyrelsen ar kommunens centrala organ (personalorgan) for
den personaladministrativa verksamheten, tillika kommunens I6ne- och
pensionsmyndighet. Den har till uppgift att medverka vid utformning av
kommunens personalpolitik och med denna som grund framja personal-
administrationen inom kommunen.

Kommunstyrelsen ska i egenskap av 16ne- och pensionsmyndighet
handha fragor om avl6nings-, pensions- och andra anstallningsvillkor
for arbetstagare i kommunens tjanst samt forhallandet i 6Gvrigt mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare samt darmed sam-
manhangande sporsmal.

Kommunstyrelsen handlagger fragor som ror forhallandet mellan kom-
munen som arbetsgivare och dess arbetstagare. Kommunfullméktige
beslutar dock om férvaltningsorganisationens utformning, (med forvalt-
ningsorganisationen menas organisationens indelning pa myndigheter)
och om inrattande, férandring, omdisponering och indragning av befatt-
ningar som kommunchef, barn- och utbildningschef, omsorgschef, an-
svarig teknisk avdelning, miljo- och byggchef, kultur- och fritidschef,
personalchef samt ekonomichef.

Kommunstyrelsen har darvid bl a att
- med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fra-

gor rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare
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- forhandla p4 kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om for-
handlingsratt utom vad galler 11 - 14 och 38 88 lagen om medbestam-
mande i arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomraden

- besluta om stridsatgéard

- lamna uppdrag som avses i lagen om vissa kommunala befogenheter
(2009:47),6 kap 3 §

- avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra be-
stammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare samt i sadana fragor utfarda foreskrifter och an-
visningar

- ansvara for arbetsgivarens skyldigheter angaende trygghetsforsakring
och grupplivsskydd enligt AB § 39.

2.5.3.  Ovrig forvaltning

Kommunstyrelsen fullgor uppgifter som ar reglerade i sarskild lagstift-
ning.

Kommunstyrelsen ar arbetsléshetsnamnd, civilférsvarsnamnd, bered-
skapsnamnd, krisnamnd, konsumentnamnd och naringslivsndmnd.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgift att svara for Iane- och bi-
dragsgivningen till bostadsférsorjningen.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvar-
den finns i arkivreglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for évergripande fragor gallande det samis-
ka forvaltningsomradet.

Kommunstyrelsen ansvarar for det kommunala pensionars- och handi-
kappradet.

Kommunstyrelsen beslutar i &renden enligt fardtjanstlagen och riksfard-
tjianstlagen.
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2.5.4. Ovrig verksamhet
Kommunstyrelsen har vidare hand om
- arenden angaende kommunens heraldiska vapen

- bevakning av Mala kommuns intressen vid fastighetsbildning och fas-
tighetsbenamning, planlaggning och byggnadsvasende m m

- de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdra-
gits at annan namnd.

2.6. Delegering frAn kommunfullméaktige

Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av arenden.

- Vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som kom-
munfullmaktige faststallt.

- Konvertering av kommunens lan samt Ian inom ramen for internban-
ken.

- Styrelsens férvaltningsorganisation inom de riktlinjer som kommunfull-
maktige faststallt.

- Kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen
med stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel.

- Kop, forsaljning av skog samt skogsvardande atgarder.

- Arenden enligt lagen om férvarv av hyresfastighet m m som inte avser
utdvande av forkopsratt vid aktiedverlatelse.

- | sddana mal och arenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att
fora kommunens talan och pd kommunens vagnar traffa Gverenskom-
melse om betalning av fordran, anta ackord, ingéa forlikning och sluta
annat avtal.

- Avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttran-
det ar av principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kom-
munstyrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om re-
misstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie samman-
trdde med kommunfullmaktige.

- Sakerhetsfragor som ror civil beredskap.

- Faststalla avgifter for maltidsverksamheten samt for kommunens mo-
torvarmarstolpar.
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- Faststalla ombudsinstruktioner for helagda kommunala bolag.

- Besluta om byggnadskreditiv upp till 5 mnkr for de helagda kommuna-
la bolagen.
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3. Omsorgsnamnd

3.1. Sammanséttning

Namnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare. Omsorgsnamnden har
ett presidium som bestar av ordférande samt en eller flera vice ordfo-
rande.

3.2. Namndens verksamhet

Namnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad
som s&gs i lag om socialndmnd.

Namnden utdvar ocksa ledningen av:
- den kommunala halso- och sjukvarden (HSL)
- lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

- tillstandsgivning, kontroll och tillsyn av alkoholhaltiga drycker i Mala
kommun enligt alkohollagen

- kontroll och tillsyn av forsaljning av tobak i Mala kommun enligt to-
bakslagen.

Namnden har ansvar for kommunens mottagande av ensamkommande
barn, samt ratt att teckna avtal med lansstyrelsen och Migrationsverket
angaende detta.

3.3. Delegering fran kommunfullmaktige

Omsorgsnamnden ska besluta om hyror och avgifter inom namndens
verksamhetsomraden inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt.
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4. Barn- och utbildningsnamnd

4.1. Sammanséttning

Barn- och uthildningsnamnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare.
Barn- och utbildningsnamnden har ett presidium som bestar av ordfo-
rande samt en eller flera vice ordférande.

4.2, Namndens verksamhet

Namnden fullgér kommunens uppgifter inom férskoleverksamhet, fri-
tidshem och det offentliga skolvasendet.

Namnden ansvarar for att verksamheten genomfors enligt bestammel-
serna i skollagen, 2010:800 samt de bestdmmelser som kan finnas i an-
nan lag eller férordning.

4.3. Delegering fran kommunfullmaktige

Barn- och utbildningsndmnden ska besluta om hyror och avgifter inom
namndens verksamhetsomraden inom de riktlinjer som fullméaktige fast-
stallt.
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5. Kultur- och fritidsnamnd

5.1. Sammanséttning

Kultur- och fritidsnamnden bestar av 5 ledamoter och 5 erséttare. Kul-
tur- och fritidsnamnden har ett presidium som bestar av ordférande
samt en vice ordforande.

5.2. Namndens verksamhet

Namnden har till uppgift att stédja och framja kultur- och fritidsverksam-
heterna i kommunen i nara samarbete med féreningar och organisatio-
ner, samt stimulera det arbete som dessa driver.

Till ndmndens verksamhet hor sarskilt att

- sOka tillgodose behov och tillganglighet av anlaggningar och lokaler
for kultur- och fritidsverksamhet

- arbeta for fritidsverksamhet och frilufsliv av god kvalitet

- arbeta for och utveckla bibliotekets verksamhet, arbeta for att kommu-
nens innevanare far ta del av allman kulturell verksamhet av god kva-
litet

- ansvara for Turistbyran, turistisk utveckling och marknadsforing

- namnden delar ansvar for forvaltningen av de allménna platser som
kommunen ar huvudman for

- arbeta for bevarande av, och lamplig anvandning av byggnader, an-
laggningar och miljéer av kulturhistoriskt eller estetiskt varde

- ansvara for den konstnarliga utsmyckningen av kommunens byggna-
der, vara radgivande vid utsmyckning av kommunens offentliga miljo-
er, samt anskaffa och forvalta konstverk till kommunens forvaltningar,
samt i samrad med dessa besluta om placering av verken

- férvalta och utveckla Musikskolans verksamhet

- besluta i &renden enligt lotterilagen

- ge stdd och uppmuntran till kommunens verksamma féreningar, orga-
nisationer och kulturarbete inom namnden verksamhetsomrade

- inom ramen fér av kommunfullméktige beviljade anslag administrera
och fordela bidrag till féreningar och organisationer
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- genom stipendium uppmuntra och stédja goda ledargarningar inom
ungdomsverksamhet, samt hedra goda insatser inom kulturomradet
- férvalta och utveckla den 6ppna ungdomsverksamheten

- svara for en central uthyrningsfunktion for kommunens samlingsloka-
ler och fritidsanlaggningar, och efter skoltid aven for hallar.

5.3. Delegering frAn kommunfullméaktige

Kultur- och fritidsnamnden ska besluta om hyror och avgifter inom
namndens verksamhetsomraden inom de riktlinjer som fullméaktige fast-
stallt.
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6. Mal&/Norsjd miljo- och byggnamnd

6.1. Sammanséttning

Mal&/Norsjo miljo- och byggnamnden ar en gemensam namnd mellan
Mala och Norsjo kommuner. Mald kommun ar vardkommun.

Namnden bestar av 4 ledamoter och 4 ersattare. De samverkande kom-
munerna utser vardera 2 ledaméter och 2 erséttare. Mal&d/Norsjo miljo-
och byggnamnd har ett presidium som bestar av ordférande samt en vi-
ce ordférande.

Val av ordférande och vice ordférande ankommer pa fullméaktige i den
gemensamma namndens vardkommun. Nagot hinder att utse nagon
som valts fran en annan kommun finns inte.

Ordférande respektive vice ordférande ska representera ndmnden i den
kommun fran vilken personen ar folkbokford i.

6.2. Sammantradena

Platsen for sammantréadena ska variera mellan de olika kommunerna.
Sammantraden far aven, i undantagsfall, ske pa distans. Ordféranden
avgor nar sammantraden pa distans far hallas samt formerna for detta.
Kommunallagens krav for méten pa distans ska vara uppfylida.

6.3. Beslutsforhet

Namnden far handlagga arenden bara nar ledaméter eller ersattare fran
bada samverkande kommuner &ar narvarande.

6.4. Namndens verksamhet

Milj6- och byggnamnden fullgor de skyldigheter som enligt miljobalken
(SFS 1998:808) ankommer p& kommunerna eller en kommunal namnd
eller som med stod av miljobalken 6verlatits pa kommunerna.

Milj6- och byggnamnden fullgér ocksa de arbetsuppgifter som enligt an-
nan lagstiftning ska fullgéras av den kommunala ndmnden i milj6- och
halsoskyddsavseende, t ex tillsyn enligt livsmedelslagstiftning, smitt-
skyddslag och stralskyddslag.

Vidare har ndmnden att utdva tillsyn enligt tobakslagen avseende milj6-
er och lokaler samt viss tillsyn och prévning enligt lagen (1998:814)
med sarskilda bestammelser om gaturenhallning och skyltning.
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Namnden svarar ocksa for provning och dispenser fran foreskrifter for
avfallshantering, ordningsforeskrifter, lokala miljo- och halsoskyddsfore-
skrifter mm.

Milj6- och byggnamnden fullgér ocksa kommunernas uppgifter inom
plan- och byggnadsvasendet och har det ndrmaste inseendet 6ver
byggnadsverksamheten enligt plan- och bygglagen. Namnden fullgor
aven de andra uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den kommunala
namnden inom plan- och byggvasendet.

Miljo- och byggnamnden svarar for raddningstjansten och de 6vriga
uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den kommunala n&mnd som
svarar for raddningstjansten.

Namnden svarar aven for tillsyn av brandfarliga varor, besiktning och
brandsyn.

Namnden ar trafiknamnd i de bada kommunerna.
Namnden svarar for energiradgivningen i de bada kommunerna.

Namnden har ocksa uppgiften att hantera arenden enligt lagen om la-
genhetsregister.

I Norsjo kommun ansvarar namnden for kontroll av férsaljning av vissa
receptfria lakemedel och tobak.

Verksamheten omfattar bade myndighetsutévning och radgivning.
Milj6- och byggnamnden ska dessutom:

- delta i regional och lokal miljoévervakning, i man av behov och ekono-
misk mojlighet

- fullgbra kommunernas ataganden nar det galler kalkning av sjoar och
vattendrag

- faststalla detaljplaner som upprattats genom normalt planférfarande

- for Mald kommun handlagga vissa medborgarforslag som berér namn-
dens verksamhetsomraden.

6.5. Arvoden

Fortroendevald i en gemensam namnd ska erhalla ersattning for upp-
draget fran den kommun som den fértroendevalda representerar.
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7. Valnamnd

7.1. Sammanséttning

Valndmnden bestar av 5 ledamoéter och 5 ersattare. Valnamnden har ett
presidium som bestar av ordférande samt en vice ordférande.

7.2. Namndens verksamhet

Valnamnden ska fullgéra de uppgifter om ankommer pa valnamnd samt
ansvara for genomforande av val eller folkomrdstning enligt vallagen
(2005:837), folkomréstningslagen (1979:369) samt lagen om kommuna-
la folkomrostningar (1994:692).

Namnden ansvarar for att val genomfors i lampliga lokaler.
Namnden ansvarar for oversyn av kommunens indelning i valdistrikt
och bereder arenden om fullméktiges forslag till andringar i valkretsin-

delningen.

Faststallt av kommunfullméktige 2015-10-26, § 174



