NORSJO KOMMUN PROTOKOLL

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22 1
Plats och tid Kommunkontoret, Bjoérnens sammantradesrum kl. 08.30 — 13:40
Beslutande Anders Bjork (S)

Lena Brannstrom (KD)
Astrid Nerdal (S), ersattare for Magnus Eriksson (S)

Ovriga deltagande Ingela Lidstrom, sekreterare
Gunnar Brostrom (V), ej tjanstgérande ersattare
Eleonore Hedman, kommunchef
Camilla Hedlund, verksamhetschef utbildning
Eva Bergstrom, verksamhetschef omsorg

Utses att justera Lena Brannstrom Paragrafer: 69-87

Justeringens tid mandag den 22 augusti 2022, kommunkontoret
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Lena Brannstrom, justerande

BEVIS

Utbildnings- och omsorgsutskottets protokoll har justerats och anslagits pa kommunens digitala an-
slagstavla

Sammantradesdag 2022-08-22
Anslaget uppsatt ~ 2022-08-23 Anslaget tas ned 2022-09-14

Protokollet forvaras pa kanslienheten, Norsjo

UNAEISKIITE ...t b e bbb e st e e s aneas
Ingela Lidstrom



NORSJO KOMMUN

PROTOKOLL

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22

KS-22/00897 § 69
Informationsarenden - omsorg

- Sjuktal
- Ekonomi
- Sommaren 2022

Beslutsunderlag
Bildspel, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
¢ Informationen noteras.
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NORSJO KOMMUN

PROTOKOLL

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22

KS-22/00898 870
Informationsarenden - Utbildning

- Sjukfranvaro

- Skolpliktsanmélan

- Krankande behandling

- Kvalitetsrapport lasar 21/22
- Verksamhetsplan lasar 22/23
- Samverkan for bésta skola

Beslutsunderlag
Bildspel, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
¢ Informationen noteras.

K:\Protokoll\Utbildnings- och omsorgsutskott\2022\220822.docx

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande

Expediering
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KS-22/00328 8§71
Information om beslut fran IVO

Bakgrund
Beredande tjansteperson: Carin Ostlund

Information har getts tidigare gallande en patient/brukare som foll fran hog
hojd. Patienten avled till foljd av sina skador. Handelsen Lex Maria-anmél-
des till Inspektionen for vard och omsorg, 1VO, Diarieford hos kommunen
KS-22/00328. Nu har beslut kommit fran IVO i detta arende.

Inspektionen for vard och omsorg, VO, inkom med sitt beslut till kommu-
nen 2022-05-27.

Beslut: VO avslutar arendet och kommer inte att vidta nagra ytterligare at-
garder.

Skalen till beslutet: IVO beddmer att vardgivaren har fullgjort sin skyldig-
het att utreda och anméla handelser som har medfort eller hade kunnat med-
fora en allvarlig vardskada.

Enligt IVO framstar vardgivarens slutsatser som rimliga och adekvata,
Vardgivaren har vidtagit och planerar vidta atgarder for att hindra att nagot
liknande intraffar igen.

Darmed har vardgivaren uppfyllt kraven i 3 kap. 2 - 5 patientsékerhetslagen
(2010:659), PSL och de foreskrifter som beskriver vardgivares ansvar for
systematiskt patientsakerhetsarbete, I-ISLF-FS 2017:40 och anmélan till
IVO av handelser som medfort eller kunnat medféra allvarlig vardskada,
HSLF-FS 2017:41.

Atgérder som vardgivaren planerat:

— Information om utredning och atgéarder samt I\VO:s beslut till berorda.
Utfort.

— Sakra fonster och dorrar for att forhindra fall fran hog hojd. Enhetsche-
fer har gjort kontroller med raddningstjanst och vaktmastare. Det ar pa-
borjat arbetet med de atgarder som behovs.

— Revidera rutin: Lokala riktlinjer for informationséverféring vid kortlids-
vard gallande halso- och sjukvard. Arbetet ar paborjat.

— Forbattra rutin vid inskolning av nya sjukskoterskor. Arbetet &r pabdrjat.

— Demensutbildning. Planering for detta ar paborjat.
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§ 71 forts.

Ekonomi
Kostnader star verksamheterna for.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Arendet ar avslutat fran 1VO. Kvarvarande atgarderna ska vara genomforda
innan arets slut.

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Informationen noteras.
o Aterrapport sker vid kommunstyrelsens sista sammantréde for aret.

Beslutet skickas till
Carin Ostlund

Asa Eriksson

Eva Bergstrom
Ann-Sofie Jakobsson
Amanda Stromstedt
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KS-22/00337 8§72
Information om beslut fran IVO

Bakgrund
Beredande tjansteperson: Carin Ostlund

Information har getts tidigare gallande brukare/patient med lagt blodtryck
och lakare hade ordinerat att blodtryckssédnkande lakemedel skulle sattas ut
tillfalligt och meddelat ansvarig sjukskdterska detta samt att blodtryckskon-
troller skulle goras. Den ordinationen blev inte utford. Patienten foll 2 dagar
senare och fick en hdgersidig hoftfraktur. Handelsen Lex Maria anmaldes
till Inspektionen for vard och omsorg, IVO. Diarieférd hos kommunen KS-
22/00337. Nu har beslut kommit fran IVO i detta drende.

Inspektionen for vard och omsorg, VO, inkom med sitt beslut till kommu-
nen 2022-05-27.

Beslut: VO avslutar arendet och kommer inte att vidta nagra ytterligare at-
garder.

Skalen till beslutet: IVO beddmer att vardgivaren har fullgjort sin skyldig-
het att utreda och anméla handelser som har medfort eller hade kunnat med-
fora en allvarlig vardskada.

Enligt IVO framstar vardgivarens slutsatser som rimliga och adekvata.
Vardgivaren har vidtagit och planerar vidta atgarder for att hindra att nagot
liknande intraffar igen.

Darmed har vardgivaren uppfyllt kraven i 3 kap. 2 - 5 patientsakerhetslagen
(2010:659), PSL och de foreskrifter som beskriver vardgivares ansvar for
systematiskt patientsakerhetsarbete, HSLF-FS 2017:40 och anmalan till
IVO av handelser som medfort eller kunnat medféra allvarlig vardskada,
HSLF-FS 2017:41.

Atgérder planerade av vardgivaren:

— Samtal med ansvarig sjukskdterska. - Utford.

— Se oOver rutin "Ansvarsfordelning -Ledningssystem for kvalitet och pati-
entsakerhet i den kommunala Halso-och sjukvarden.” - Paborjas under
hosten.

— Information till berdrda, utford.

Ekonomi
Inga extra kostnader.
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§ 72 forts.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Arendet ar avslutat fran 1VO. Kvarvarande atgérd ska vara genomford in-
nan arets slut.

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Informationen noteras.
e Aterrapport sker vid kommunstyrelsens sista ssmmantrade for aret.

Beslutet skickas till
Eva Bergstrom
Carin Ostlund

Asa Eriksson
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KS-22/00837 873
Andring av attestant - Backgarden

Bakgrund
Beredande tjansteperson: Eva Bergstrém

Pa grund av tidigare omorganisation behovs nytt beslut om attestant och er-
sattare for kst 7133 Béckgarden. Till attestant foreslas enhetschef for Back-
garden och till ersattare foreslas enhetschefer for Solbacka.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Fran beslutsdatum och tills vidare.

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut

o Till beslutsattestant for kst 7133 Backgarden utses enhetschef Backgar-
den Amanda Strémstedt och till ersattare utses enhetschef Solbacka Ma-
rita Laine och Ann-Sofie Jakobsson.

Beslutet skickas till
Eva Bergstrom
Tina Lundgren
Sara Andersson
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KS-22/00851 8§74

Samarbetsavtal gallande familjehemsarbetet mellan kommu-
nernai Region 10

Bakgrund

Beredande tjansteperson: Jens Lidberg

Styrgruppen i Region 10, med socialchefer och IFO-chefer, beslutade 2015
att tillsatta en arbetsgrupp med representanter fran alla kommuner inom
Region 10. 2015-06-11 paborjades samarbetet mellan kommunerna med en
forsta traff i Lycksele. Det blev uppstarten av familjehemsgruppen i Region
10. Malgruppen i detta samarbete avgransades till placeringar enligt 4 kap 1
§ SoL samt LVU. Med en tryggare rekrytering av familjehem ar malsatt-
ningen att forhindra omotiverade placeringar i konsulentstédda familjehem
och darmed gora besparingar. Det har uppréttats gemensamma riktlinjer och
utbildningsledare i1 Socialstyrelsens grundutbildning for familjehem “Ett
hem att véxa i”.

Familjehemsgruppen har utbildat varandra genom att vara med pa utbild-
ningen for att sedan kunna halla i utbildningen vid nasta tillfalle. Familje-
hemsgruppen har nu utbildat ett flertal familjehem i Socialstyrelsens grund-
utbildning Ett hem att vixa i”.

Gruppen har vidare arbetat med:

- Gemensamma rutiner och riktlinjer till familjehem har uppréttats.

- Gemensam strategi for att alla kommuner ska kunna utreda eventuell
ersattning som vardnadshavarna ska betala vid en placering dar barn ar
under 18 ar.

- Djurparksdag for familjehem.

- Aterkommande gemensam familjehemsdag en gang per ar med forela-
sare och tid for diskussioner och natverksbildande har anordnats.

- Beredskapstelefon till familjehemmen efter kontorstid.

Syfte

Syftet med samarbetet ar att skapa och bibehalla en gemensam familje-
hemsbank for att underlétta fér kommunerna inom Region 10 vid en place-
ring samt minska behovet av placeringar genom féretag. Kommunerna stra-
var efter att alla familjehem ar likvardigt utredda, utbildade och kanner sig
trygga for att kunna méta de uppdrag som ar/kan bli aktuella pé basta satt.
Skapa likvéardiga forutsattningar for barnen och for familjehemmen och
minska sammanbrott i familjehemmen. Det placerade barnet ska fa en mat-
chande, trygg och saker placering. Det finns ocksa ett gemensamt kontrak-
terat jourfamiljehem att tillga.

K:\Protokoll\Utbildnings- och omsorgsutskott\2022\220822.docx

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22 10

8§ 74 forts.

Parterna ar 6verens om ett ekonomiskt atagande i enlighet med en fordel-
ning utifran befolkningsmangd i respektive kommun. Upprakning av kost-
naden med 2 % sker arligen. Befolkningsméngd justeras arligen.

Ekonomi

Arsbudget fér samarbetet &r 411 000 kr. Norsjé kommun svarar fér 10,1 %
av denna summa.

| denna summa ingar:

- Utbildning av familjehem

- Annonsering/material/traffar for rekrytering

- Arlig gava till familjehemmen

- Beredskapstelefon

- Omkostnader pa plats i samband med planeringsdagar for familjehems-
gruppen, 1 gang/ar

- Familjehemsdagen, djurparksdagen

- Handledning/utbildning/mentorskap till familjehemmen

- Analyskostnad, Nya kalvesten vid utredning av familjehem

Tidsbegransning /tidsperspektiv
Avtalet galler 2022-08-31—2025-08-31.

Beslutsunderlag
Samarbetsavtal, bilaga
Riktlinjer for samarbete och ansvarsfordelning, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Aktuellt samarbetsavtal for familjehem, tillsammans med kommunerna
i Region 10, ingas.

Beslutet skickas till
Jens Lidberg
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KS-22/00850 8§75

Rapport om ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SolL)
och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade
(LSS), kvartal 2 2022

Bakgrund

Beredande tjansteperson ar verksamhetschef Eva Bergstrom. Kommunerna
har skyldighet enligt socialtjanstlagen att en gang per kvartal rapportera in
gynnande beslut som inte verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapportering gors till inspektionen for vard och omsorg (IVO) pa individ-
niva samt till fullmaktige och kommunens revisorer i avidentifierad form.

Utbildnings- och omsorgsutskottet rapporterar att under 2022 kvartal 2,
fanns det ett LSS-beslut och ett SoL-beslut som inte verkstallts.

LSS — kontaktperson, resursbrist, en person
SoL — kontaktperson, resursbrist, en person

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige beslut
e Rapporten godkanns.
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NORSJO KOMMUN PROTOKOLL

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22 12
KS-22/00802 876
Beslutsattestant och erséattare for P2254 Modulbyggnad fritids-
hem
Bakgrund
Norsjé kommun upphandlar modul for fritidshem som en del i utfasningen av
K-huset.
Ekonomi

1000 000 kronor i avsatta medel for markberedning och kostnader fér modul
enligt upphandling som genomfors HT 2022.

Utbildnings — och omsorgsutskottets beslut

e Projektet P2254 godkanns.

o Till attestant utses Maria Eriksson med Camilla Hedlund som ersattare.
e Ansvarsomrade faststalls till 521 Fritidshem, forskolor.

Beslutet skickas till
Tina Lundgren
Camilla Hedlund
Maria Eriksson
Beatrice Bergqvist
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KS-22/00801 8§77

Krisplan — Norsjé kommuns skolor

Bakgrund

Revidering av planen ska goras en gang per ar. Justeringar som &r gjorda ar
uppdatering av namn och revidering av telefonnummer. I dvrigt ar det inga
stOrre andringar.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Borjar galla fran och med 2022-09-01

Beslutsunderlag
Krisplan, bilaga

Utbildnings- och omsorgstutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Forslaget godkénns.

Beslutet skickas till
Susanne Lidén
Pernilla Lindberg
Anette Lidén

Maria Eriksson
Helen Ask
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NORSJO KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22 14

KS-22/00803 878
Aterrapport Systematiskt kvalitetsarbete

Bakgrund

Verksamhetsomradet utbildning bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete i
linje med Skollag och 6vriga styrdokument. Har foljer en redovisning av det
systematiska kvalitetsarbetet for lasaret 2021/2022.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Redovisningen avser lasaret 2021/2022

Beslutsunderlag
Systematiskt kvalitetsarbete 2021/2022, bilaga
Statistik, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
e Informationen godkanns.

Beslutet skickas till
Camilla Hedlund
Beatrice Bergqvist
Susanne Lidén
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KS-22/00743 8§79

Skolpliktsanmalan

Bakgrund

En elev skriven i Norsjo kommun har hog franvaro.

Redovisning av drendet sker vid utbildnings — och omsorgsutskottets sam-
mantrade.

Beslutsunderlag
Anmaélan om en elevs upprepade eller langvariga franvaro — Skolpliktsanmé-
lan, bilaga (sekretess)

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
e Informationen godkanns.

Beslutet skickas till
Camilla Hedlund
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NORSJO KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22

KS-22/00849 § 80

Forflyttning av budgeterade medel

Bakgrund

Utbildningsverksamheten har fatt beviljat ett budgetanslag for arbets-
klader. For battre uppféljning vill verksamheten forflytta medel fran
kostnadsstélle 6110 samt 6112, konto 5480 arbetskl&der.

Beslutsunderlag

Fran KST 6110 flyttas 55 000 kr och fran 6112 flyttas 50 000 kr, for-
delas enligt nedan:

K5T Konto
Droppen G301 5480 10000
Fritidshem 6036 5480 25000
Humlan 6409 5480 S000
Grundskolan 6034 5480 20000
Myrstacken 6113 5480 20000
Pedagogisk omsorg 5040 5480 10000
Skogsbrynet 6506 5480 15000
Totalt 105 000

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Forslaget godkénns.

Beslutet skickas till
Camilla Hedlund
Tina Lundgren
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NORSJO KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22
§81

Ajournering av sammantradet

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
e Sammantradet ajourneras i en timme for lunch.

Efter ajourneringen beslutar utbildnings- och omsorgsutskottet att ater-
uppta dverldggningarna.
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NORSJO KOMMUN PROTOKOLL
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KS-22/00804 § 82
Verksamhetsplan utbildning 2022/2023

Bakgrund

Utifran de i kommunfullmaktige beslutade malen for Norsjo kommun har
varje verksamhetsomrade ett arbete att géra. Inom verksamhetsomradet ut-
bildning kopplas detta samman med systematiskt kvalitetsarbete.

Hér foljer en verksamhetsplan som beskriver det tdnkta arbetet som ska ske
for att na sa hog maluppfyllelse som majligt.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Planen galler for lasaret 2022/2023

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Verksamhetsplanen antas.

Beslutet skickas till
Camilla Hedlund
Beatrice Bergkvist
Susanne Lidén
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KS-22/00863 883
Plan - Vid misstanke eller kannedom om att barn far illa

Bakgrund

Revidering av planen gors en gang per ar.

| detta dokument &r nagra justeringar gjorda. Justeringar handlar om vissa
omskrivningar med samma betydelse samt uppdatering av lankar. Genom-
gaende har ordet riskerar tagits bort, och det har andrats fran misstanke om
till misstanke eller kdnnedom om eftersom socialstyrelsens stdd har sina
skrivningar sa. Formedla oro har aven ersatts med anméla.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Borjar galla fran och med 2022-09-01

Beslutsunderlag
Plan for Vid misstanke eller k&nnedom om att barn far illa, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
e Planen godkanns.

Beslutet skickas till
Camilla Hedlund
Pernilla Lindberg
Anette Lidén
Elisabet Forsberg
Maria Eriksson

Sofi Fransson
Susanne Lidén
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NORSJO KOMMUN

PROTOKOLL

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22 20

KS-22/00852 § 84

Uppdaterad forbundsordning for Kommunalforbundet Partner-
skap Inland — Akademi Norr

Bakgrund

Pa grund av att Mald kommun har lamnat Kommunalférbundet behover for-

bundsordningen uppdateras enligt féljande:

- Under § 1 plockas Mala bort som medlem.

- Under § 4 ska det sta att forbundsdirektionen bestar av tolv ledaméter och
tolv erséttare.

- Under § 12 uppdateras kommunallagshanvisningen da det kommit en ny
kommunallag sedan senaste uppdateringen av foérbundsordningen.

Direktionen beslutade 2022-06-21 att férbundsordningen uppdateras enligt
forslag i texten ovan samt darefter skickas till kommunfullméktige i med-
lemskommunerna for att antas.

Beslutsunderlag
Uppdaterad férbundsordning, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmaktiges beslut
e Norsjo kommun antar forbundsordningen enligt forslag.

Beslutet skickas till
Camilla Hedlund
Akademi Norr
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NORSJO KOMMUN PROTOKOLL
Utbildnings- och omsorgsutskottet 2022-08-22 21

KS-22/00798 §85
Antagande av plan for suicidprevention

Bakgrund
Beredande tjansteperson: Mari-Louise Skogh

Ar 2030 forvantas psykisk ohélsa vara den dominerande folkhalsoutma-
ningen, inte bara i Sverige utan ocksa globalt. Andelen av befolkningen
som uppger nedsatt psykiskt valbefinnande har ¢kat i de flesta grupper un-
der den senaste tioarsperioden, bland bade kvinnor och méan samt i olika al-
ders- och utbildningsgrupper. Den storsta 6kningen av psykisk ohalsa har
skett bland unga och unga vuxna. Déd genom suicid (sjalvmord) ar den yt-
tersta konsekvensen av ett psykiskt lidande som ar outhardligt for den som
ar drabbad. Suicid leder ofta &ven till stort lidande och forsamrad hélsa for
narstaende och andra berérda. For att minska risken for suicid behéver be-
rorda aktorer samverka och arbeta systematiskt och forebyggande.

Utifran de nationella strategiska malen har en arbetsgrupp for suicidpre-
vention tagits fram i samverkan med kommunala verksamheter, kyrkan,
réddningstjanst, polis och halsocentral.

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Planen géller 2022-2024.

Beslutsunderlag
Handlingsplan for suicidprevention, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Handlingsplanen antas

Beslutet skickas till
Mari-Louise Skogh
Folkhéalsoradet
Ledningsgruppen
Hélsocentralen
Polismyndigheten
Ré&ddningstjansten
Norsjo forsamling
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KS-22/00899 8 86
Ekonomisk rapport
Beredande tjansteperson: Camilla Hedlund och Eva Bergstrém

Redovisning sker av den ekonomiska rapporten till och med juli 2022 for
verksamhetsomradet omsorg samt for verksamhetsomradet utbildning.

Beslutsunderlag
Rapporter, bilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
¢ Informationen noteras.
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KS-22/00848 §87
Organisationsforandring — central bemanningsenhet

Bakgrund
Beredande tjansteperson: Eleonore Hedman

Norsj6 kommun behdver forbéattra vikarieanskaffningsprocessen for att un-
derlatta for vikarier att i hogre utstrackning kunna forsorja sig pa att jobba

pa Norsjo kommun och pa sa satt battre kunna sékerstalla organisationens

kompetensforsorjning.

For narvarande arbetar respektive verksamhetsomrade med vikarieanskaff-
ning pa respektive hall, men utifran att tillgangen pa vikarier ar begransad
behoves ett gemensamt arbetssatt i framtiden.

Inforandet av heltid som norm kommer ocksa att beréra samtliga verksam-
heter vilket kommer att skapa fordelar med en central organisation.

Planen ar att férdela om personal och resurser fran verksamhetsomradena
till en ny enhet organiserad inom HR. Forandringen innebar MBL-férhand-
ling med berdrda fack samt en generell information i den centrala samver-
kansgruppen (CSG).

Ekonomi
Omfordelning av medel framgar av nedanstaende tabell:

Vad Kst Summa Tillfors kst 1168
Bemanningsenhet

Omsorgen: XX XX

2 arsarbetare

Utbildning: XX XX XXX

0,8 arsarbetare

KU: XX XX

0,2 arsarbetare

Tidsbegransningar/tidsperspektiv
Den nya organisationen galler fran 2022-12-01.

Beslutsunderlag
Protokoll fran CSG 25/5, bilaga
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Utbildnings- och omsorgsutskottets beslut
e Arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan eget yttrande.

Beslutet skickas till
Eleonore Hedman
Tina Lundgren
Helene From
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