NORSJO

Motion — Rutiner vid ovantade handelser efter enhetschefers arbetstid.

Norsjo kommun har flera verksamheter som kraver att personal finns pa plats dygnets alla
timmar. Det kan innebéra att det inte finns chef tillganglig utanfor kontorstid, helger samt
roda dagar. Det hander att det uppstar situationer dar det kravs att det finns chefer, eller andra
personer med mandat, som kan fatta beslut vilket inte personalen kan fatta. Exempel pa sadan
situation kan vara att en i personalgruppen misstanks vara drog- eller alkoholpaverkad under
arbetstid, eller andra handelser som anses vara av sadan allvarlighetsgrad att personalen inte
kan l6sa det sjalva och/eller att de inte kan vanta till nastkommande vardag med att fa stod.

Norsj0 kommun har idag inga rutiner i dessa situationer som fungerar tillfredsstéllande vilket
kan gora att bade personal, vardtagare och brukare riskerar att hamna i utsatta situationer.

Kristdemokraterna foreslar kommunfullméaktige besluta att

verksamheten far i uppdrag att uppréatta nya rutiner som tillser att det alltid efter
kontorstid finns en person i verksamheten som kan bista personal i situationer som
omnamnts ovan. Samt att dessa rutiner tydligt kommuniceras ut till alla verksamheter
dar det bedrivs dygnet runt verksamhet.
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